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Gentile Collega,

il bilancio consuntivo dell’Ente per I’esercizio 2006, approvato dal Consiglio di Indirizzo
Generale nella riunione del 25 maggio 2007 € cosi costituito:

- Relazione del Consiglio di Amministrazione

- Nota Integrativa

- Schemi di bilancio

- Relazione del Collegio dei Sindaci
Relazione di certificazione della Reconta Ernst & Young, redatta ai sensi dell’art. 2,
comma 3, del decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 5009.

Il documento e corredato anche dal Bilancio consuntivo della societa SIPRE 103 S.p.A, par-
tecipata da ENPAPI e da altri due Enti di previdenza di categoria, istituiti ai sensi del decre-
to legislativo 10 febbraio 1996, n. 103. ENPAPI, insieme all’Ente di Previdenza e Assistenza
Pluricategoriale (EPAP) e I’Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza dei Periti Industriali e
dei Periti Industriali Laureati (EPPI), in data 1 febbraio 2006, ha stipulato I'atto di acquisi-
zione dell’ottanta percento di detta societa, gia fornitrice, presso di essi, del software di
gestione del data base degli Assicurati. Questa operazione ha rappresentato un importan-
te investimento, che si ¢ posto la finalita di ottimizzare, in modo sinergico, risorse umane
e tecniche comuni, con il duplice obiettivo di ottimizzare i servizi informatici erogati e di
realizzare, nel tempo, importanti economie di spesa. La societa, di cui questo Ente possie-
de il 26,66% delle quote, sta progressivamente consolidando il suo assetto operativo e fun-
zionale.

Il bilancio consuntivo 2006 rappresenta il compimento dell’attivita svolta nel corso dell’an-
no dagli Organi espressione del precedente mandato istituzionale e riporta alla nostra
mente le azioni ed i risultati conseguiti nei quattro anni appena trascorsi. Gli attuali Organi
di Amministrazione, insediatisi il 4 aprile 2007, hanno preso atto del positivo andamento
gestionale, sintetizzato dal risultato positivo di Euro 690.569.

Cio che affiora, pensando al futuro, € un convincimento che diviene, di momento in
momento, sempre piu forte: la necessita di proseguire I’azione costante di crescita e svi-
luppo dell’Ente, non ritenendo che quanto conseguito fino ad ora rappresenti un punto di
arrivo. Ci sono tutti i presupposti, infatti, perché si prosegua con la curva dello sviluppo e
del consolidamento della previdenza come forma di risparmio nella coscienza della cate-
goria. Gli obiettivi che i nuovi organi di Amministrazione si propongono ritengo costitui-
scano, in tal senso una solida base da cui partire per rendere questo Ente, nel sistema di
protezione sociale del nostro Paese, ancora piu importante per tutta la professione infer-
mieristica.

Il Presidente
Mario Schiavon
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RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

AL BILANCIO CONSUNTIVO 2006



Colleghi del Consiglio di Indirizzo Generale,

il bilancio consuntivo sottoposto alla Vostra approvazione rappresenta il compimento dell’attivita
svolta nel corso del 2006 dagli Organi espressione del precedente mandato istituzionale.

L’attuale Consiglio di Amministrazione, insediatosi solo di recente, non puo che prendere atto posi-
tivamente, in questa sede, dell’andamento gestionale, che presenta un risultato positivo pari ad
Euro 690.569 e riferire in ordine alle risultanze ottenute, mettendo in risalto quanto conseguito e
le logiche che ne sono state alla base, ripercorrendo le piu rilevanti voci del bilancio.



IL PATRIMONIO DELL’ENTE

1. IMMOBILIARE

Il patrimonio immobiliare & costituito dalle due unita destinate alla locazione di sedi dei Collegi
Provinciali IPASVI di Trieste e Pescara, acquistati, rispettivamente, il 31 gennaio ed il 27 dicembre
2005. | rispettivi contratti di locazione decorrono dal 1 febbraio e dal 1 gennaio 2006.

Tabella 1 - PATRIMONIO IMMOBILIARE DELL’ENTE

CANDOMNE DI LOCASIONE
DESCRIZIONE VALORE pradugs
TRIESTE - VIA ROMA N, 17 297.275 15.540,00
~ 14 | 505,010 25.212,00
| TOTALE | go0z.285 | |

Il Consiglio di Indirizzo Generale, nel corso del 2006, ha ritenuto, confermandolo anche per il 2007,
di ampliare le possibilita di acquisto di unita immobiliari, includendo, nei criteri generali di investi-
mento, la possibilita di acquisire unita da destinare ad uso, preferibilmente, commerciale od indu-
striale, nei limiti del 30% del patrimonio complessivamente investito.

2. MOBILIARE
Il patrimonio investito ammonta, al 31 dicembre 2006, a Euro 115.353.269, cosi ripartito:

Tabella 2 - COMPOSIZIONE DEL PATRIMONIO DELL’ENTE AL 31 DICEMBRE 2006

Immebiliare 802,285
Mobiliare 109,238,603
Liquidita 5.312.381

| Totale I 115.353.269 I

Il Patrimonio mobiliare e gestito secondo una logica “reverse core/satellite”. La componente core ha
I’obiettivo di produrre rendimenti stabilmente crescenti nel corso dell’anno ed assicurare il raggiun-
gimento del target di rendimento fissato dalla legge. La componente satellite presenta esposizioni
mirate a specifici mercati, segmenti, settori, ha I’obiettivo di stabilizzare i rendimenti della compo-
nente core e I'incremento del patrimonio nel medio/lungo periodo.

Grafico 1 - RIPARTIZIONE PERCENTUALE DEL PORTAFOGLIO INVESTITO PER COMPONENTI
CORE/SATELLITE
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L’applicazione di questa logica ha condotto ad un’architettura di portafoglio molto diversificata e
che ha consentito il raggiungimento, nel triennio di applicazione, di risultati piu che soddisfacenti,
anche in presenza di anni, quali il 2006, nei quali la volatilita dei mercati & stata piuttosto alta.

Grafico 2 - RIPARTIZIONE PERCENTUALE DEL PORTAFOGLIO INVESTITO PER ASSET CLASS
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L’attivita del Comitato Investimenti, Organismo istituito dal Consiglio di Indirizzo Generale
nella riunione del 4 settembre 2003, ha assunto, nel 2006, una valenza ancora piu importan-
te, attese le fasi di flessione che i mercati hanno vissuto nei mesi di maggio e giugno, che
hanno, peraltro, preceduto la fase di recupero che, proseguita fino alla fine dell’anno, ha con-
sentito il pieno raggiungimento del target di rendimento, cosi come sara esposto oltre, in
sede di valutazione dei ricavi. Nel corso del 2006, il Comitato si e riunito per tredici sedute,
durante le quali ha: esaminato, nell’ambito della funzione di monitoraggio del portafoglio, i
reports mensili, trimestrali, semestrali, annuali; effettuato operazioni di investimento e di
disinvestimento, rispettivamente per 30,5 milioni di Euro e 11,9 milioni di Euro, in funzione
delle disponibilita rinvenienti dal gettito della contribuzione dovuta e dalla necessita di tene-
re conto della dinamicita nella gestione tattica del portafoglio “Satellite”’, che ha condotto ad
operazioni finalizzate a conseguire i guadagni ottenuti e contenere il rischio complessivo di
portafoglio; svolto gli incontri, previsti dal Regolamento per la gestione del patrimonio, con i
soggetti cui ¢ stato conferito mandato di gestione. Durante i richiamati periodi di criticita, ha
intensificato la sua azione di monitoraggio e controllo, adottando tutte le decisioni conse-
guenti, condivise con il Consiglio di Amministrazione.

3. LE PARTECIPAZIONI

I 1 febbraio 2006 tre Enti (oltre ad ENPAPI, I’Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza dei
Periti Industriali e dei Periti Industriali Laureati - EPPI, I'Ente di Previdenza e Assistenza
Pluricategoriale - EPAP), istituiti ai sensi del decreto legislativo 10 febbraio 1996, n. 103,
hanno stipulato l'atto di acquisizione dell’ottanta percento delle quote della societa
Ecosistemi s.r.l., gia fornitrice del software di gestione del data base degli Assicurati e tra-
sformatasi, successivamente, in Sipre 103 S.p.A. Questa operazione ha rappresentato un
importante investimento, anche finanziario, che si & posto la finalita di ottimizzare, in modo
sinergico, risorse umane e tecniche comuni. La societa, di cui questo Ente possiede il 26,66%
delle quote, e presieduta dal Presidente ENPAPI, a poco piu di un anno dalla suddetta opera-
zione e sta progressivamente consolidando il suo assetto.

4. PATRIMONIO NETTO

- IL FONDO PER LE SPESE DI GESTIONE E PER LA SOLIDARIETA

Questo Fondo, disciplinato dall’articolo 36 del Regolamento di Previdenza, accoglie il gettito
complessivo della contribuzione integrativa, gli importi dovuti a titolo di sanzioni ed interes-

si dovuti per inadempienza agli obblighi di iscrizione, dichiarazione e contribuzione. Da esso
sono prelevate le somme necessarie per le spese di amministrazione e per le altre prestazio-



ni, cosi come, in caso di incapienza del fondo di riserva, le somme eventualmente necessarie
per la copertura della capitalizzazione dei montanti contributivi. L’avanzo risultante al 31
dicembre 2006, pari ad Euro 690.569, incrementera tale Fondo, ove destinato in tal senso dal
Consiglio di Indirizzo Generale, che risultera di importo pari ad Euro 8.633.844.

- IL FONDO PER L’EROGAZIONE DELL’INDENNITA DI MATERNITA

Questo Fondo, disciplinato dall’articolo 37 del Regolamento di Previdenza, accoglie il gettito
complessivo della contribuzione di maternita. Da esso sono prelevate le somme necessarie
per I’erogazione delle indennita di maternita. L’importo iscritto in bilancio tiene conto della
riduzione degli oneri per I’erogazione delle indennita di maternita, cosi come prevista dal
decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151. |l Fondo, al 31 dicembre 2006, risulta pari ad Euro
608.555.

LE PRESTAZIONI

ENPAPI eroga:

- prestazioni pensionistiche di vecchiaia, invalidita, inabilita, superstiti;

- indennita di maternita;

- altre prestazioni per stato di bisogno, stato di malattia, per contributo a spese fune-
bri, per borse di studio

Nel corso del 2006 questi ultimi hanno trovato il loro consolidamento. Ai tre Regolamenti
entrati in vigore nel 2005 si & aggiunto, peraltro, quello per I’erogazione di Borse di studio
in favore di Assicurati e di figli di Assicurati e/o pensionati ENPAPI che abbiano conseguito
risultati particolarmente meritevoli. Il numero di pensionati e quello delle indennita di mater-
nita erogate risente ancora della “giovane eta” dell’Ente. Il secondo, in particolare, & influen-
zato dalla duplice circostanza della composizione per sesso e per eta, che vede prevalere
Assicurati di sesso femminile con eta inferiore ai quarantacinque anni.

Grafico 3 - Numero di beneficiari di trattamenti pensionistici di vecchiaia, invalidita, inabilita, super-

stiti e delle indennita di maternita (2000/2006)
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Il numero di beneficiari delle altre prestazioni, erogate dal 1 gennaio 2005, pur influenzato dalla
recente partenza degli istituti, evidenzia un chiaro segnale di fabbisogno degli Assicurati in tal
senso, che ’Ente ha cercato di soddisfare al meglio, stanziando opportunamente, nei bilanci di pre-
visione, le somme necessarie.



Grafico 4 - Numero di beneficiari di altre prestazioni per stato di bisogno, stato di malattia,
contributo spese funebri, borse di studio (2005/2006)
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LA GESTIONE DEL PERSONALE

La politica del personale ha proseguito il suo percorso di valorizzazione delle risorse umane e di
pressoché definitivo assestamento dell’assetto organizzativo. Sono state inserite nell’organigram-
ma due nuove unita organizzative, la prima delle quali da supporto all’instaurazione ed allo svilup-
po delle relazioni esterne, in chiave con lo sviluppo politico dell’Ente, I'altra offre un supporto tec-
hico - quantitativo alle decisione da adottare, soprattutto per cio che riguarda lo stato della platea
degli Assicurati, sulla quale, come & noto, occorre intraprendere una duplice azione di recupero dei
crediti contributivi e di bonifica di alcune posizioni. Di particolare rilevanza si pud considerare la
progressiva introduzione di principi di flessibilita che, al di la di quello che & I’organigramma “for-
male”, tengono conto della mutata realta dell’Ente, all’interno della quale si compenetrano le attivi-
ta di gestione delle posizioni contributive, quelle di investimento del portafoglio finanziario e quel-
le di sviluppo politico. Il progetto di formazione ha voluto coniugare elementi teorici all’applicazio-
ne pratica ed ha previsto lo sviluppo dei temi correlati alla comunicazione politica, vista come fat-
tore di successo nello sviluppo dell’Ente degli ultimi anni. Il Premio Aziendale di Risultato, per il
quale é stato firmato accordo biennale di contrattazione di secondo livello, ha voluto rappresenta-
re un riconoscimento per il prezioso apporto che il personale dipendente ha fornito all’attuazione
delle politiche dell’Ente. Al fine di migliorare le condizioni di lavoro, gli Uffici operativi dell’Ente
sono stati ampliati, estendendo il contratto di locazione anche ai locali al piano terreno della palaz-
zina sede dell’Ente.

| RAPPORTI CON L’ESTERNO

Grande importanza é stata data, anche per il 2006, allo sviluppo dei rapporti con I’esterno. Alla con-
solidata pubblicazione dei quattro numeri annuali della rivista ufficiale “Providence”, si & affiancata
anche la pubblicazione del volume “ENPAPI - una storia verso il futuro”, nel quale sono stati affron-
tati e raccontati sia gli aspetti evolutivi che quelli organizzativi e funzionali propri dell’Ente stesso.
L’organizzazione dell’Ente ¢, al momento, presidiata, in tal senso, da unita organizzative che pre-
sidiano gli aspetti strategici ed attuativi delle politiche di comunicazione dell’Ente. Con gli interlo-
cutori abituali dell’Ente é proseguita e si e rafforzata I’azione di coinvolgimento:



1. ASSICURATI

Il principio di orientamento al servizio in favore degli Assicurati ha trovato un ulteriore consolida-
mento, anche nella maggiore diffusione degli strumenti che sono stati posti a disposizione di tutti.
Gli iscritti, di conseguenza, percepiscono I’Ente di previdenza come proprio, valutandolo per quel-
lo che, realmente, &, cioé un’opportunita per poter fruire di un sistema di protezione quanto piu
ampio possibile. Le richieste, al riguardo, che ci pervengono da professionisti dipendenti, in ordine
alla possibile estensione dell’ambito di attivita dell’Ente in loro favore, attraverso prestazioni com-
plementari o assistenziali, sono sempre crescenti. Il loro numero, peraltro, continua a crescere
costantemente di anno in anno.

2. LA FEDERAZIONE NAZIONALE DEI COLLEGI PROVINCIALI IPASVI

La rappresentanza nazionale della categoria ha conferito sempre maggiore spazio all’Ente di previ-
denza in tutte le sue iniziative. Nel corso del 2006 si segnala la partecipazione ai Seminari residen-
ziali, organizzati in favore dei nuovi Organi Direttivi dei Collegi Provinciali IPASVI.

3. 1| COLLEGI PROVINCIALI IPASVI

| rapporti con la rappresentanza provinciale della categoria (Collegi Provinciali IPASVI) sono prose-
guiti nel solco di quanto tracciato negli anni precedenti, andando al di la dei reciproci obblighi pre-
visti nello Statuto e ponendosi, anche in questo caso, nell’ottica del servizio. Da sottolineare le azio-
ni dirette di coinvolgimento dei Presidenti dei Collegi Provinciali IPASVI, che hanno spaziato dai con-
tatti diretti avuti nelle occasioni istituzionali (Congresso Nazionale della Federazione Nazionale dei
Collegi Provinciali IPASVI, Seminari residenziali in favore degli Organi direttivi degli stessi Collegi,
Consigli Nazionali), alla gia citata presenza di ENPAPI, attraverso il Presidente ed il Direttore
Generale nelle diverse realta provinciali, alla corrispondenza instaurata, tramite la quale si & voluta
veicolare I'informativa sullo stato dell’Ente, sui suoi progressi e sulle pit importanti determinazio-
ne assunte dagli Organi.

4. ENTI PREVIDENZIALI PRIVATI DEI LIBERI PROFESSIONISTI

Il 2006 si caratterizza, oltre che per il crescente coinvolgimento all’interno dell’Associazione che
raggruppa gli Enti di previdenza privati (Adepp), nell’acquisizione di una maggiore consapevolezza
della necessita di un confronto piu stretto proprio con gli Enti istituiti ai sensi del decreto legislati-
vo 10 febbraio 1996, n. 103, con i quali sono stati sviluppati due importanti progetti: la richiama-
ta acquisizione dell’ottanta percento delle quote della societa Sipre 103 S.p.A e I'organizzazione
comune dell’evento “Insieme per la previdenza” che, il 18 ed il 19 ottobre 2006, presso I'Hotel
Westin Excelsior di Roma, ha voluto celebrare il decennale dall’istituzione degli Enti di nuova gene-
razione. L’iniziativa, al tempo stesso, ha rappresentato I’occasione per un confronto sulle proble-
matiche comuni, quali quelle connesse alle criticita emerse dall’applicazione del sistema contribu-
tivo, con particolare riferimento all’adeguatezza delle prestazioni erogate, consentendo una valuta-
zione delle prospettive ulteriori di crescita e di sviluppo degli Enti e delle rispettive categorie pro-
fessionali. Nel corso del dibattito, peraltro, e stata presentata, per la prima volta la proposta di inse-
rimento nella legge finanziaria di quella che, oggi, collocata al comma 763 dell’articolo unico che
costituisce la legge 27 dicembre 2006, n. 296, & conosciuta, nel nostro comparto, come la norma
sull’autonomia degli Enti.

5. ISTITUZIONI

Queste rappresentano un capitolo a parte, atteso I’elevato livello di interazione che si & venuto a
creare con Organismi di vigilanza, Governo e Parlamento. Durante il 2006, infatti, i contatti con i
rappresentanti del mondo politico, di maggioranza ed opposizione, si sono intensificati, consenten-
do un maggior grado di conoscenza delle attivita dell’Ente e delle azioni poste in essere, sulle quali,
peraltro, & stato unanimemente espresso apprezzamento.

6. UNIVERSITA
Rappresentano il potenziale bacino di utenza dei professionisti del domani. Con esse & stato intra-

preso un rapporto che, in qualche caso, ha condotto a sostenere iniziative realizzate al fine di dif-
fondere, anche in questo caso, la cultura previdenziale e libero - professionale.



LA CONTRIBUZIONE

Il numero degli Assicurati attivi al 31 dicembre 2006 e pari a 12.183, numero che conferma il tasso
di crescita degli anni passati, specchio, sicuramente, di un analogo processo sviluppatosi all’inter-
no della professione, che ha condotto a raddoppiare, negli ultimi sette anni, le unita Assicurate.

Grafico 5 - Assicurati attivi (1998-2006)
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L’evoluzione dell’andamento & confermata sia dai redditi professionali ed ai volumi di affari IVA
medi, sia dagli importi della contribuzione dovuta.

Grafico 6 - Andamento del reddito professionale e del volume di affari medi (1996/2005)
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Grafico 7 - Andamento della contribuzione dovuta (1998/2006)

> )
[ 4% ]
i
€ 160
© o
€15

L

Cmo
Lh ] ey el gy E ] ] T B

k.

E opportuno, in questo ambito, sottolineare che & necessario porre in essere, gia nell’anno in corso,



una forte azione di recupero dei crediti contributivi, che condurra ad una conseguente approfondi-
ta analisi del data base.

| RENDIMENTI DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Il rendimento netto complessivo del portafoglio finanziario e stato, nel 2006, pari al 3,69%, legger-
mente superiore al tasso di rivalutazione dei montanti contributivi, pari al 3,54%. Quanto ottenuto
e risultato di un’azione combinata tra una strategia di investimento incentrata su presupposti di
diversificazione gestionale ed un attento monitoraggio del Comitato Investimento, volto a verifica-
re il costante andamento degli investimenti in funzione degli obiettivi di rivalutazione. Il profilo di
redditivita del portafoglio finanziario & superiore all’obiettivo in virtu della performance positiva sia
della componente Core che di quella Satellite e nonostante le dinamiche non favorevoli dei merca-
ti obbligazionari domestici. La gestione finanziaria ha inoltre raggiunto I'obiettivo di conservazio-
ne del capitale nel corso dell’anno, nonostante le dinamiche negative realizzatesi sui mercati finan-
ziari in particolare nel secondo trimestre dell’anno.

Grafico 8 - Andamento delle performances finanziarie (2000/2006)
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LE PROSPETTIVE DELLA GESTIONE

Alla luce dei risultati che sono stati fino ad ora commentati, il quadro che esce € confortante per il
mantenimento. Una approfondita disamina delle prospettive dell’Ente & riportata nella relazione
programmatica per il quadriennio 2007 - 2011, che costituisce, peraltro, il presupposto gestionale
per il 2007 e per gli anni successivi. Ci si limitera, in questa sede, a ripercorrere, sinteticamente, gli
obiettivi che sono stati posti come presupposto per il rafforzamento e la valorizzazione dell’Ente:

- Assicurare I’adeguatezza delle prestazioni, attraverso strategie di miglioramento del sistema con-
tributivo e di sviluppo di coperture previdenziali da affiancare a quella obbligatoria, intervenendo
sui montanti contributivi e sulla ricerca di forme di tutela complementare.

- Realizzare forme di solidarieta infracategoriale, garantendo il supporto economico/finanziario nel
momento del bisogno ed il sostegno nel momento di avvio dell’attivita professionale.

- Avvicinare I’Ente ai propri Assicurati, facilitando gli adempimenti ed accrescendo il valore dei ser-
vizi a valore aggiunto.

- Consolidare i rapporti con la professione per la diffusione della cultura professionale e previden-
ziale, fortificando il legame con i professionisti e le Associazioni, corroborando la relazione con la
Federazione Nazionale dei Collegi Provinciali IPASVI e con i Collegi Provinciali IPASVI.



- Incrementare i rapporti istituzionali, sviluppando le relazioni gia intraprese con il Parlamento, con
il Governo, con i Ministeri Vigilanti, con le Istituzioni in genere e rafforzando il ruolo all’interno
dell’Associazione degli Enti Previdenziali Privati (Adepp), puntando particolare attenzione sullo svi-
luppo dei temi comuni tra gli Enti istituiti ai sensi del decreto legislativo 10 febbraio 1996, n. 103.

- Ampliare le forme di protezione sociale, perseguendo I’estensione sia delle forme di tutela che
delle platee di riferimento.

- Ottimizzare la gestione dell’Ente, rafforzando la struttura organizzativa ed implementando la com-
ponente tecnico - logistica.

Colleghi del Consiglio di Indirizzo Generale,

questo inizio di 2007, nelle diverse occasioni del termine del mandato precedente e di inizio di que-
sto, ha riportato alla nostra mente, spesso, tutte le azioni compiute ed i risultati conseguiti nei quat-
tro anni appena trascorsi.

Cio che affiora, pensando al futuro, € un pensiero che diviene, di momento in momento, sempre
piu forte: & indispensabile proseguire in questa azione di crescita e non ritenere che quanto conse-
guito rappresenti un punto di arrivo. Il mantenimento dello status quo, ancorché, oggi, elevato,
diverrebbe, con il tempo, un punto di debolezza e si concretizzerebbe in un declino dell’Ente.

Ci sono tutti i presupposti, invece, perché si prosegua con la curva dello sviluppo e del consolida-
mento nella coscienza della categoria. Gli obiettivi che sono stati riassunti nelle pagine precedenti
ritengo costituiscano, anch’essi, solo una base da cui partire per rendere questo Ente ancora piu
importante per la professione ma per tutto il sistema di protezione sociale del nostro Paese.

Ed é per questo che, nell’augurare a tutti Voi un buon lavoro, auspico che vogliate dare parere favo-
revole al bilancio consuntivo 2006, destinando I’avanzo risultante, pari ad Euro 690.569 al Fondo
per le spese di gestione e per la solidarieta.

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente
Mario Schiavon

I
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CRITERI DI FORMAZIONE

Il bilancio é stato predisposto nel rispetto delle vigenti norme civilistiche, integrate, ove necessario, dai prin-
cipi contabili elaborati dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e Ragionieri, nonché dalle Norme
interne di contabilita ed amministrazione. Lo schema di bilancio d’esercizio € stato predisposto secondo le
linee guida sulla redazione dei bilanci degli Enti previdenziali privati, emanate dal Ministero del Tesoro -
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato (attualmente Ministero dell’Economia e delle Finanze),
ed e costituito dai seguenti documenti:

« STATO PATRIMONIALE
- CONTO ECONOMICO
- NOTA INTEGRATIVA

La nota integrativa costituisce parte integrante del bilancio ai sensi dell’articolo 2423, comma 1, del codice
civile: come lo stato patrimoniale e il conto economico, € stata redatta in unita di euro, senza cifre decima-
li, ai sensi dell’articolo 16, comma 8, del D.Lgs. 24 giugno 1998 n. 213 e dall’articolo 2423, comma 5, del
codice civile: tutti gli importi espressi in unita di euro sono stati arrotondati, all’'unita inferiore se inferiori ad
euro 0,5 e all’'unita superiore se pari o superiori ad euro 0,5. Ai sensi dell’art. 2, comma 3, del D.Lgs. 30
giugno 1994, n.509, il bilancio consuntivo 2006 € sottoposto a revisione contabile indipendente da parte
della societa Reconta Ernst & Young SpA.

CRITERI DI VALUTAZIONE

| criteri utilizzati nella formazione del bilancio di esercizio non si discostano da quelli adottati nel preceden-
te, salvo dove espressamente precisato. La valutazione delle voci di bilancio si ispira ai criteri generali di pru-
denza e competenza, nella prospettiva della continuita gestionale. In ottemperanza al principio della com-
petenza, I'effetto delle operazioni e degli altri eventi & stato rilevato contabilmente ed attribuito all’eserci-
zio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si concretizzano i relativi movimen-
ti di numerario (incassi e pagamenti). Si e tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell’eserci-
zio, anche se conosciuti successivamente alla chiusura del 31 dicembre 2006. La continuita di applicazio-
ne dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento necessario ai fini della comparabilita degli eser-
cizi. Il bilancio, in particolare, & presentato in forma comparativa con quello dell’esercizio precedente.

| criteri di valutazione adottati nella formazione del bilancio sono stati i seguenti:
CONTRIBUZIONE

Vengono rilevate le componenti capitarie ed accessorie della contribuzione dovuta dagli Assicurati, ai sensi
delle disposizioni contenute nel Regolamento di Previdenza. La rilevazione delle somme dovute, a titolo di
contribuzione soggettiva ed integrativa, da ciascuna posizione individuale, avviene sulla base dei redditi e
dei volumi di affari medi dichiarati per ’anno precedente a quello oggetto di chiusura contabile, incremen-
tati del 3,5%. La rilevazione delle somme dovute a titolo di contribuzione di maternita avviene sulla base
della misura del contributo fissato a € 20, come da deliberazione n. 02/07/PRV adottata dal Consiglio di
Indirizzo Generale nella riunione del 22 febbraio 2007. La rilevazione delle somme dovute a titolo di inte-
ressi di mora, di cui all’articolo 10 del Regolamento di Previdenza, per ritardato, errato o omesso versamen-
to, awviene secondo il principio di competenza. Gli stessi, ai sensi dell’articolo 36 del Regolamento di
Previdenza, affluiscono nel Fondo per le spese di gestione e per la solidarieta, a meno delle somme corri-
spondenti al differenziale tra quanto dovuto, dagli Assicurati, a titolo di interesse moratorio e 'ammontare
della capitalizzazione accreditata. Tali somme sono state accantonate in un apposito fondo rischi per inte-
ressi di mora, per una somma complessiva pari ad € 2.520.234. Il calcolo della capitalizzazione avviene sulla
base della contribuzione dovuta. L’accredito delle relative somme, cioé la relativa iscrizione al Fondo per la
previdenza, viene effettuato soltanto per le posizioni individuali in regola con gli obblighi di versamento
della contribuzione. Per le altre posizioni individuali, le somme sono iscritte in apposita posta del passivo,
denominata “Debiti per capitalizzazione da accreditare”, pari ad € 3.739.742.

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
Sono esposte al costo di acquisto, al netto delle quote di ammortamento. La voce riguarda costi per soft-

ware acquisiti in licenza d’uso, realizzazione del sito web e del logo istituzionale, banca dati vocale e per
spese di ristrutturazione su beni di terzi (sede). L'ammortamento é stato effettuato direttamente in conto,
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a rate costanti in cinque esercizi, periodo ritenuto rappresentativo della vita utile del bene, tranne che per
le spese di ristrutturazione su beni di terzi che sono state ammortizzate in base alla durata residua del rela-
tivo contratto sottostante.

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Sono iscritte al costo di acquisto, comprensivo degli oneri accessori di diretta imputazione. Le immobilizza-
zioni materiali sono iscritte nell’attivo dello Stato Patrimoniale al lordo dei relativi fondi di ammortamento
iscritti nel passivo, in ottemperanza allo schema predisposto dal Ministero del Tesoro - Dipartimento della
Ragioneria dello Stato (attualmente Ministero dell’lEconomia e delle Finanze). Gli importi, relativi ai fabbrica-
ti, presenti nell’attivo dello Stato Patrimoniale, sono stati contabilizzati, in ottemperanza a quanto previsto
dal Principio Contabile n. 16 - D.Il.a), al loro prezzo d’acquisto, aumentato degli oneri accessori previsti dal
suddetto Principio Contabile al punto 4 (spese notarili, tasse per la registrazione, onorari professionali per
perizie, compensi di mediazione). Le quote di ammortamento, imputate al Conto Economico, sono state cal-
colate sulla base del criterio della residua possibilita di utilizzazione, determinate in base all’atteso utilizzo,
la destinazione e la durata tecnico-economica dei cespiti, criterio ritenuto ben rappresentato dalle seguenti
aliquote, non modificate rispetto all’esercizio precedente:

- Attrezzatura varia: 20 %

- Mobili e arredi: 20%

- Hardware e Macchine elettroniche per I'ufficio: 20%

- Altre: 20%

- Telefoni cellulari: 20%

In ottemperanza a quanto previsto dal Principio Contabile n. 16 - D.XI punto 5, si ritiene che i fabbricati
iscritti nell’attivo non debbano essere ammortizzati in quanto fabbricati civili rappresentanti forma di inve-
stimento.

IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

Nel corso dell’esercizio si & perfezionata I'acquisizione del 26,66% delle quote della societa Ecosistemi Srl
divenuta, dopo la trasformazione in societa per azioni, Sipre 103 Spa. Il criterio di valutazione della suddet-
ta partecipazione é quello del costo di acquisto.

CREDITI

Sono esposti al presumibile valore di realizzo, ossia al loro valore nominale rettificato per eventuali perdite.
L’adeguamento del valore nominale dei crediti al valore di presunto realizzo €& ottenuto mediante apposito
fondo svalutazione crediti nel passivo dello Stato Patrimoniale.

In particolare:

- Crediti nei confronti degli iscritti per contribuzione soggettiva, integrativa e di maternita. L’ammontare dei
crediti esposto al 31 dicembre 2006 tiene conto, altresi, della contribuzione relativa agli anni precedenti per
iscrizioni deliberate nel corso del 2006.

In ossequio al principio di prudenza i criteri adottati sono i seguenti:

CONTRIBUZIONE CALCOLATA SULLA BASE DELLA MEDIA
ANND 2006 DEI REDDITI E DEI VOLUMI DI AFFARI DICHIARATI NEL
2006 INCREMENTATA DEL 3.5%, PARI RISPETTIVAMENTE
AD € 23.318,55 ED € 27.427,50

ISCRITTI DNMCHLARAMNTI:

= CONTRIBUZHINE EFFETTIVAMENTE ACCERTATA
SULLA RASE DIED REDIMNTE E DXED WOILLIME KN AFFARI
ANNI PRECEDENTI T HIARATI

ISCRITTI NON CICHIARANTI:

= CONTRIDLSIDNE MINIBA
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- Crediti nei confronti degli iscritti per interessi di mora.

La voce accoglie le somme accertate a tale titolo per ritardati, errati od omessi versamenti, calcolati, per
competenza, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento di Previdenza, per il periodo 1996 - 2006, secondo il cri-
terio esplicitato a pag. 16.

ATTIVITA FINANZIARIE

Questa voce accoglie gli investimenti effettuati:

- direttamente, con acquisto di titoli e quote di fondi O.I.C.R;;

- indirettamente, tramite conferimenti a Societa di gestione del risparmio, secondo i criteri generali d’inve-
stimento definiti dal Consiglio di Indirizzo Generale.

Il portafoglio € valutato al minore tra il valore di costo, determinato con il criterio del costo medio pondera-
to e quello di realizzazione desumibile dall’landamento del mercato, pari alla quotazione del titolo rilevata
alla data di chiusura dell’esercizio. Eventuali riprese di valore dei titoli, nel limite massimo delle svalutazio-
ni operate negli anni precedenti, sono portati ad incremento del valore del titolo, con contropartita alla voce
“Rettifiche di valore”.

DISPONIBILITA LIQUIDE

La voce accoglie il saldo dei conti correnti accesi presso: la Banca Popolare di Sondrio, istituto che effettua
il servizio di cassa, la Banca Popolare di Milano e l'istituto SanPaolo IMI (ora Intesa San Paolo), istituti che
effettuano il servizio di banca depositaria del portafoglio titoli affidato alle societa di gestione del risparmio
appartenenti al medesimo gruppo. Evidenzia, inoltre, il saldo di cassa, nonché le somme giacenti sui conti
correnti postali.

RATEI E RISCONTI ATTIVI

Nella voce ratei e risconti attivi sono iscritti ricavi di competenza dell’esercizio esigibili nei successivi eser-
cizi e costi sostenuti nell’esercizio, di competenza di esercizi successivi.

CONTI D’ORDINE

La voce accoglie gli impegni assunti dall’Ente, nei confronti del venditore delle quote della societa Ecosistemi
Srl (ora Sipre 103 Spa), in relazione all’opzione “Put” concessa per la vendita della partecipazione ancora
posseduta dal cedente.

FONDI PER RISCHI ED ONERI

La voce accoglie gli accantonamenti per rischi ed oneri destinati a coprire perdite o costi di natura determi-
nata, di esistenza certa o probabile, dei quali, tuttavia alla chiusura dell’esercizio, sono indeterminati I'am-
montare o la data di sopravvenienza. Tale voce, in particolare, accoglie:

- gli stanziamenti necessari per tener conto dell’eventuale minore incasso di crediti per contribuzione obbli-
gatoria ed interessi di mora, eventualmente verificabile a seguito di sopravvenuto accertamento dell’inesi-
stenza dei requisiti dell’obbligatorieta dell’iscrizione;

- le somme corrispondenti al differenziale tra quanto dovuto dagli Assicurati, a titolo di interesse moratorio
e Pammontare della capitalizzazione calcolata sullo scoperto;

- la somma corrispondente alla quota parte, a carico di Enpapi, del corrispettivo variabile, relativo alla ces-
sione di quote della societa Ecosistemi Srl (ora Sipre 103 Spa), ancora da corrispondere al sig. Roberto
Barrasso con le modalita ed alle condizioni previste dalla scrittura privata di cessione di quote.

TRATTAMENTO FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

Il trattamento di fine rapporto, aggiornato secondo la normativa vigente, riflette il debito maturato nei con-
fronti del personale dipendente in forza al 31 dicembre 2006.

DEBITI

| debiti sono valutati al loro valore nominale e rappresentano le passivita certe e determinate nell’'importo e
nella data di sopravvenienza.

In particolare, i debiti verso iscritti comprendono:
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- Fondo per la previdenza, comprensivo dei montanti contributivi capitalizzati, ai sensi dell’art. 35 del
Regolamento di Previdenza.

- Fondo per le pensioni, relativo, ai sensi dell’art.38 del Regolamento di Previdenza, ai montanti individuali
dei soggetti che hanno maturato il diritto alla pensione di vecchiaia.

- Debiti per contributi da restituire, relativi ai montanti individuali dei soggetti non piu iscritti al’Ente, per i
quali, come disposto dall’articolo 9 del Regolamento di Previdenza, € prevista, su richiesta, la restituzione
al compimento del sessantacinquesimo anno di eta, nel caso in cui non abbiano maturato il diritto alla pen-
sione di vecchiaia.

Le suddette voci accolgono i montanti contributivi capitalizzati per le sole posizioni in regola con gli obbli-
ghi di versamento ai sensi dell’art.7, comma 5, delle Norme Interne di Contabilita e Amministrazione. Le
somme non versate, che verranno accreditate soltanto al momento della regolarizzazione degli obblighi di
versamento della contribuzione, sono, di contro, iscritte tra i debiti per capitalizzazione da accreditare.

| debiti verso iscritti includono altresi:

- Debiti per indennita di maternita ed altre prestazioni da erogare.

- Debiti diversi.

FONDI DI AMMORTAMENTO
Sono direttamente collegati alle immobilizzazioni materiali, i cui criteri di valutazione sono stati gia esposti.
PATRIMONIO NETTO

Il patrimonio netto comprende il Fondo per la gestione ed il Fondo per I'indennita di maternita, cosi come
previsto dagli articoli 36 e 37 del Regolamento di Previdenza.

- Fondo per le spese di gestione e per la solidarieta (di seguito chiamato per brevita Fondo per la Gestione):
accoglie il gettito della contribuzione integrativa, delle sanzioni incassate, degli interessi per ritardati o
omessi versamenti, degli interessi da sanatoria, al netto delle somme necessarie per le spese d’amministra-
zione dell’Ente, per le altre prestazioni e per la copertura della capitalizzazione non assicurata dai rendimen-
ti della gestione finanziaria.

- Fondo per l'indennita di maternita: accoglie il gettito complessivo della contribuzione di maternita, dovu-
ta da tutti gli iscritti ai sensi del D. Lgs. 26 marzo 2001, n.151, al netto delle erogazioni.

- Avanzo dell’esercizio: accoglie il risultato dell’esercizio che sara imputato, a seguito dell’approvazione del
bilancio, da parte del Consiglio di Indirizzo Generale, al Fondo per la gestione.

RATEI E RISCONTI PASSIVI

Nella voce ratei e risconti passivi sono iscritti costi di competenza dell’esercizio pagabili nei successivi eser-
cizi e proventi percepiti entro la data di chiusura dell’esercizio, ma di competenza di esercizi successivi.

RICAVI, PROVENTI, COSTI ED ONERI

| ricavi e i proventi, i costi e gli oneri, comprese tutte le imposte e tasse, sono iscritti in bilancio in base al
principio della competenza economica, indipendentemente dal momento dell’incasso o del pagamento.
Il bilancio recepisce, nella sezione del Conto Economico “Prestazioni previdenziali ed assistenziali”, secon-
do quanto di seguito evidenziato:

- i costi sostenuti dall’Ente in relazione alle pensioni liquidate nell’esercizio;

- le indennita di maternita di competenza dell’anno;

- le altre prestazioni di competenza dell’esercizio.
Tale impostazione si rende necessaria, al fine di evidenziare con chiarezza nel Conto Economico (art. 2423
Codice Civile) i costi sostenuti nell’esercizio per prestazioni previdenziali ed assistenziali. Poiché, in base alle
richiamate linee guida per la predisposizione del bilancio, I'Ente accantona, ogni anno, nei rispettivi fondi
del passivo, la contribuzione dovuta dagli iscritti, anche se non incassata, nonché la rivalutazione matura-
ta, il suddetto criterio di contabilizzazione comporta, necessariamente, I'iscrizione della rettifica di costo tra
i ricavi del Conto Economico.

IMPOSTE E TASSE

Si precisa che I'Ente rientra nella categoria degli Enti privati non commerciali, che sono soggetti passivi
dell'IRAP, in base a quanto disposto dall’art. 3 del D.Lgs. 15 dicembre 1997 n.446. | proventi di natura mobi-
liare sono assoggettati ad IRES quando non rientrano nel calcolo della base imponibile dell”’imposta sosti-
tutiva 461/97” sul risultato di gestione e non subiscono ritenuta alla fonte.






ANALISI DELLA VARIAZIONE DELLA CONSISTENZA

DELLE VOCI DELL’ATTIVO E DEL PASSIVO



IMMOBILIZZAZIONI

IMMOBILIZZAZION] IMMATERIALI

ATTIVO

Immabilirrarian immatariab
Comil dimplantoe wd ampliamenio

Conti i fedres, svilippo & di pubhlicith
Software di proprietd od altr dirittl
Conc ol lieanme, marchi & dirttd smili
immobilizzazion! in corso e acconil

Altre

Teotale Immobiiizzazion! immateriall

Nota Integrativa al Bilancio Consuntivo 2006

4008

H.589

36,752
107 341

1 -

37.844

T15.574 -

7.4

18.908
8.213

L’importo rappresenta il valore contabile, al netto degli ammortamenti, delle immobilizzazioni
immateriali, calcolati a rate costanti per cinque anni, fatta eccezione per i lavori di ristrutturazione
della sede, per i quali e stato utilizzato il criterio della durata residua del contratto di locazione.

Si riferisce in particolare a:

- Acquisto di licenze software;
- Realizzazione del sito Web e del logo istituzionale;
- Ristrutturazione dei locali che accolgono gli uffici dell’Ente;

- Banca dati vocale.

In allegato si riporta la tabella riepilogativa della movimentazione delle immobilizzazioni immateriali,

Acquisti  progressive Ammaortaments

BEMI IMMATERLALL Salda al
312005 (G
Licenre [ L1 1.547
Ristrutturazione beni 11.4010 41.067
di terzi
Call Center/Banca 18.854 -
darl vocale
Marchi T.587
Sito Web 7.824 -
115.574 42,609
IMMOBEL L ZAZION] MATERIALL
Immoebilizzazioni materiali
Terrenl
Fabbricati

Imnpimniti & mcchingr

Avtrerraiura Varia e minuta

immabilizzarionl in cort ed accont

Altri benl

Fatale immabilirzazioni materiall
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I/12/06
71 448

52.468
18.856
7.587
7.824

158.183

BIZ_ 7%
8315
78897
1.182.017

2006

£5.755

9.944

6.428

2. 787

2.928

S0.842

AT

B3

151,676
1143 084

Salda al
3112 2006

45.691
42.524
9.428
4800

4,89,

107.341

variazioni

L

1m.n:

7.
18833



Nota Integrativa al Bilancio Consuntivo 2006

Le immobilizzazioni materiali sono ammortizzate con I’aliquota del 20%.

L’importo totale degli acquisti dell’esercizio comprende principalmente:

- Investimenti in hardware, per 'adeguamento del parco macchine,
-Completamento dei lavori di manutenzione dell’immobile di proprieta, sito in Trieste, Via Roma, 17.

In allegato la tabella riepilogativa della movimentazione delle immobilizzazioni materiali.

BEMI MATERIALI Saldo al Acquisd Saldo al Fondo Ammoma Fondo
3112708 2006 MNMN2/08 ammival meno0d  amm.to al
31/12/05 31 /N2/06
Allrezzatura varia 835 - 835 B35 - 835
Apparecchiature 172.219 15.452 187.671 103.581 27470 131.051
Hardwars
Mobili /macchine 49.628 3.543 53.17 47.361 1.671 49.032
d"ulficio
Arredamenti B4.574 4,549 89.123 49,063 17.825 66888
Centraling 11.009 1.324 12.423 9.056 046 10.002
telefonico
Taleloni 5.B56 1.6895 7.552 3.358 1.717 5.075
cellulan
Impianto audio 20,9400 - 26,940 10770 3.J88 1 1G4
viden
Apparecchiatura A4 - A 155 99 Fa' !
digitale
Arcassar telefania BG4 L 1.%21 146 N4 GBS0
Fabbricato Trieste £H5 503 1.7 2 297 275 = = =
Fabbricato Pescara 05000 = 05.010 - - -
1.143.084 38.933 1.182.017 224,575 55.420 279.995
IMMOBILEZ ZAZION] EINANZIARIE
Fa i b J005 witriariani
Immadilizrzarbond linanziarie
Fartecipazion in - - :
impress cantrollate . " .
imprese collegate 410868 410,866
alure imprese . .
Lredity . - .
werso imprese controllate . . .
verso imprese collegate " ! x
Vo prrianale dipendente . . .
w0 horitti
viersa alor . - L
Atri Titnld ; -
Totolw immobilizzuziond fimenziorie AT0. 858 410.888

L'importo rappresenta il valore della partecipazione, acquisita nel corso dell’esercizio 2006, pari al 26,66%
delle quote della societa Ecosistemi Srl (ora Sipre 103 Spa). La somma indicata € comprensiva del valore
della partecipazione, valutata al costo di acquisto, per € 374.673 (corrispettivo fisso, corrispettivo variabi-
le e aumento di capitale) e dagli oneri accessori (perizie, consulenze e spese notarili) per € 36.193. Si pre-
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cisa che la frazione del patrimonio netto della partecipata, cosi come indicato nel bilancio di esercizio al
31/12/2006, che si allega integralmente a questo bilancio per una migliore evidenza, corrispondente alla
quota del 26,66%, é pari ad € 108.329. Si precisa che la differenza tra il valore della partecipazione iscrit-
to in bilancio e la relativa frazione del patrimonio netto della partecipata e da attribuire alla mancata iscri-
zione, nel bilancio della partecipata, della procedura informatica SIPA, la cui valutazione, unitamente a
quella aziendale nel suo complesso, & stata oggetto di apposita perizia di stima svolta dall’associazione
professionale Nunnari D’Angelo Chio e dalla Furman, Gregori & Seltz Executive Search.

CREDITI
200G Frgilild wariar o
Craediti
Vorio imprege controllate - -
WErsh IMprese collegate i .
Verso personale dipendents “ » -
Werso iycritu 5. 295,319 55947, 565 37.m4
VErss inguilinats ; i .
Verso 5tato 131.537 362,361 - 230,824
Yoo altrd L9842 E8. 238 210,184
Totaie credicl 5b F25.318 56, 098, 1 d=d s |

CREDITI VERSO ISCRITTI

Gli importi iscritti in bilancio in questa voce si riferiscono, prevalentemente a crediti verso iscritti, secondo quan-
to indicato in sede di esposizione dei criteri di valutazione. In particolare, 'ammontare dei crediti tiene conto di:

ELAS

Saldo esercizio precedente 55.947.565

Accertamento contnburione 2006 I5.153.0R27
Sanzioni sanatoria -489.798
interessi dilazione sanatorie 7.810
Interess] ritardato pagamento 1.556.879
Accertamento contribuzione anni precedentl -6.652.762
Riscanti B.400
Wersamenti 2006 -24. 341.133
Ricanciliazione contributi da destinane -4 B9R.215
Sabdes wd 2SN 000 Sl 95 TR

L’importo dei crediti e rettificato, indirettamente, dai seguenti fondi iscritti nel passivo:

- fondo di svalutazione dei crediti contributivi per € 293.645, tenuto conto della presenza di posi-
zioni attive generate da provvedimenti di iscrizione d’ufficio;

- fondo rischi per interessi di mora, per € 2.520.234.

Gli importi si riferiscono prevalentemente a:

- Interessi attivi e competenze da accreditare sui conti correnti bancari e postali, per € 108.358;
- Crediti verso fornitori, per note di credito da riscuotere o acconti, per € 26.125;

- Crediti v/ lo Stato per maternita 2006 da rimborsare (art.78 D.Lgs. 151/01), per € 131.537;

- Crediti v/Inps per note di rettifica a credito da riscuotere per € 77.646;

- Retrocessione di commissioni della gestione finanziaria da riscuotere per € 54.171.
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ATTIVITA FINANZIARIE

2004 oS wariarioni
Atthvith finanziarle
Imvestiment] in Hguidith = . -
Alurd Tivodd 10521, 600 BT 15601 FrN e

Tatale attivita finanziarie 109 238 603 a7 158.011 22.082.592

L’importo e cosi ripartito:

122005 % 3122006 ]

Gestione Diretta 47.843.925 54,9% 62.585.997 57,3%
Cestione in Delega 38.012.086 43,6% 45.352.606 41,5%
Invest.Contrib.integrative 1.300.000 1,5% 1.300.000  1,2%

87.156.011 100%  109.238.603  100%

- Gestione diretta, per € 62.585.997 relativa alla sottoscrizione di:

a) quote di Fondi O.I.C.R., collocati da:
- WEST AM ITALIA (Japanese Equity Fund) - fondo Azionario
- JULIUS BAER (Julius Baer Absolute Return Bond Fund) - fondo Obbligazionario
- HEDGE INVEST (Alpha Gold) - fondo di fondi Hedge
- FORTIS (Convertible Bond Europa) - fondo Obbligazionario
- BNP-PARVEST (Parvest USA hedged) - fondo Azionario
- CAPITALGEST SPA (Alternative Conservative) - fondo di fondi Hedge
- LYXOR (ETF EUROMTS Inflation Linked) - ETF Obbligazionario
- SCHRODERS (European Absolute) - fondo Azionario
- AXA (Force 3) - fondo Obbligazionario
- JP Morgan (Global Total Return - RV2) - fondi Obbligazionari

b) Titoli di Stato:
- B.T.P. AGO2013 4.25%

¢) Titoli Obbligazionari:
- ENI
- ABN AMRO
- BEAR STEARNS
- LEHMAN BROTHERS

A1 11272005 Afquist Viendine Rerr.di Valare 31/12/2006
Investimenti in liguidita - - = = =

Crediti per liguidita fondi 5,179,528 = 5179528 - -
Alurl Investimentl = - ~ - .
Titoli 17.058.349 - - 260.000 17.318.349
Fondi Q.1.C.R. /SICAV 25.606.051 57.182.241 7.296, =224 45.267.
_Totale Cestione Diretta  47.843.925  57.182.241 42.475.760 35.591 62.585.997

- Gestioni in delega, per € 45.352.606 attuata con le seguenti societa di gestione:

- BIPIEMME S.G.R.

- EURIZON CAPITAL S.G.R.

- RAS ASSET MANAGEMENT S.G.R.

- EUROPEAN CREDIT MANAGEMENT
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31/112/2005 Conferiment Preliev Rett.di Valore 31/12/2006
Bipiemme Cestivni SCR 12.753.354 1.000.000 357.927 14,111.281

Euriron Capital 12.141.007 - - 537.509 12678516
RAS AM SCR 9.567.7235  6.000.000 - 545.084 16,112,809
Eurapean Credir

Management 3.550.000 = 1,100,000 - 2450000

Totale gestioni in Delega 38.012.086 7.000.000 1.100.000 1.440.520  45.352.6006

- Investimento del contributo integrativo, per € 1.300.000, relativa a Polizza Poste Vita Spa
(Assicurazione di capitalizzazione finanziaria a premio unico)

Il valore del patrimonio investito, pari a € 109.238.603, puo essere cosi ripartito:

d. per classi di aulivitd

31/12/2006 1
AZionaro F.672.012 7.0%
Dbbligazionario 77.731.865 T1.2% ::‘:_
Titwli di Statw 21.455.610 19.6% _-_—__
Monetario 1.078116 1,08
Palizze/Contrib.Integrativo 1.300.000 1,2%

109.238.603  100%
b. per strumentl finanziari

/1272006 %
Gestioni Patrimoniali 45.352.606 41,5%
Quote di Fondi Comuni 45.267.648 41,4% bl
Titoli 17.318.349 15.9% P S
Polizze /Contrib.Integrarivo 1.300.000 1.2

109.238.603  100%

Nel 2006 sono stati confermati i criteri di investimento deliberati dal Consiglio di Indirizzo Generale
gia nel corso del 2003, che prevedono il modello denominato “core - satellite”, nel quale la compo-
nente “core” & destinata a massimizzare la probabilita di raggiungere I’obiettivo annuale di redditi-
vita, mentre la componente “satellite” ha I'obiettivo di incrementare il valore del portafoglio nel
medio - lungo periodo.

b. per componenti di portafoglio “Core - Satellite”

31/12/2006 %

Core 99.539.244 91,1%
Satellive £.399.359 7.7%
Polizze/Contrib.Integrativo 1.300.000 1,2
ID‘QI.’IIE‘.’E lﬂﬂﬁ Eliemn B isetie | Fubinn/Lantrd intagrtug

L’attivita di investimento e monitoraggio, come previsto dalle norme interne per la gestione del
patrimonio, & stata esercitata dal Comitato Investimenti e dal Consiglio di Amministrazione. Gli
investimenti finanziari sono stati effettuati principalmente per il tramite di societa di gestione del
risparmio, alle quali I’'Ente ha conferito mandato di gestione, con I’acquisto diretto di fondo O.I.C.R.
o comparti di S.I.C.A.V., nonché con I"acquisto diretto di titoli di debito.
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L’Ente si € inoltre avvalso della collaborazione della societa di consulenza nelle strategie di investi-
mento Prometeia.

DISPONIBILITA’ LIQUIDE

7004 2005 wanr i hond

Bilspron Ballith Houide -
Depositi bancari & postali 5 317, 1M A 611,798 Pyl

Aasegni & i i
Desnaro & vabord in Casss 21,418 14,108 T.108
Totale disponibiiitd liquide 5.3331.m97 4.625.406 708,371

Il saldo rappresenta le disponibilita liquide e I’esistenza di numerario e di valori alla data di chiusu-
ra dell’esercizio, piu precisamente:

- il saldo delle disponibilita liquide sui conti correnti accesi presso gli istituti Banca Popolare di
Sondrio, Banca Popolare di Milano e San Paolo IMI (ora Intesa San Paolo),

- il saldo delle disponibilita liquide sui conti correnti postali,

- il saldo al 31/12/2006 del conto acceso per la gestione dell’affrancatrice postale,

I'importo giacente in cassa alla data del 31/12/2006, oltre al saldo, disponibile presso
Bancoposta, relativo ad un libretto postale destinato alle spese di spedizione della rivista trimestra-
le dell’Ente,

- buoni pasto, riferiti all’effettuazione del servizio sostitutivo di mensa a favore del personale
dipendente.

RATEI E RISCONTI ATTIVI

008 7005 warkariani
Rasted & riscont] atthd -
Rated atiiel 41% JEH ELr s [ 48,115
Rizconti attivi 4,009 11.081 - 7.002
Tatale ratef & riscanti altivi A3 3467 Tog. 244 di 123

L’importo totale si riferisce a:

- Ratei attivi: rappresentano prevalentemente la quota parte di interessi cedolari dei titoli obbliga-
zionari detenuti in portafoglio e maturata alla data di chiusura dell’esercizio.

- La voce risconti ¢ relativa, per la maggior parte, a contratti di manutenzione, consulenze, abbona-
menti e di assicurazioni di competenza del futuro esercizio.

CONTI D’ORDINE

2006 1005 v o foand
Contl d'ordine
Beni dl terzl presso (Enie !
benl in leasng : ¥ x
ol o terxi . -
Impegni
immobilizzazionl c/impegnl A9 4590 - 9450
altri impegni ; & .
Dbl pam garanzie reall -
Totole Contl d'ordine 289490 - 289490

La voce accoglie gli impegni assunti dall’Ente, nei confronti del venditore delle quote della societa
Ecosistemi Srl (ora Sipre 103 Spa), in relazione all’opzione “Put” concessa per la vendita della par-
tecipazione ancora posseduta dal cedente.
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PASSIVO

FONDO PER RISCHI ED ONERI

O 2005 v honi
Foadi peer riichi ed onerd
imposte @ tasse - . .
Altr Fandi riachi 1,886,501 1,467,044 1,169,035
Fonde Svalutazione Creiti 93,645 P T L
Tatale fondl per rischi ed aneri 7060 SedE 1. 1.511 1. 16% Q3%

- Fondo svalutazione crediti: in ottemperanza all’art. 2426, del Codice Civile, che dispone che “i
crediti devono essere iscritti in bilancio al presumibile valore di realizzazione”, il valore del fondo &
ritenuto congruo a copertura di crediti immobilizzati per crediti verso iscritti d’ufficio relativi ad
anni precedenti I’esercizio in esame.

- Altri fondi rischi - accoglie:

- rischi per interessi moratori pari al differenziale tra quanto dovuto, dagli Assicurati, a titolo di inte-
resse moratorio e 'ammontare della capitalizzazione comunque accreditata alle posizioni debitorie
non regolate al 31 dicembre 2006. Il valore al 31.12.2006 ¢ pari ad € 2.520.234, rettificato, rispet-
to all’esercizio precedente, di € 1.022.368;

- la somma corrispondente alla quota parte, a carico di Enpapi, del corrispettivo variabile, relativo
alla cessione di quote della societa Ecosistemi Srl (ora Sipre 103 Spa), ancora da corrispondere al
sig. Roberto Barrasso con le modalita ed alle condizioni previste dalla scrittura privata di cessione
di quote. Il valore al 31.12.2006 é pari ad € 146.667.

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO LAVORO SUBORDINATO

2008 2005 variazioni
Tratt. fine rapp. lavoro subordinato .
Tratl. Mow rapp. Lovono subordinalo 119,838 Lo B 20,445
Tegale wroct. fine rappovie lovore suberdingto 117.814 993171 70445

Il fondo accantonato rappresenta |’effettivo debito della societa verso i dipendenti in forza alla chiu-
sura dell’esercizio. Il numero dei dipendenti alla fine dell’esercizio & di n. 19 unita, incluso il
Direttore Generale.

DEBITI
SO0 L2005 variazioni
112114 ] .
Phetuit] Wierso hanche 4 . W
Ascamil
Debin] Yerse famiton 181.91% 715734 - A1 RS
Deebitl rappe. da titoll df credito = = .
Debitl werso imprese conurollate -
Debili Yerss impress collegate . . -
Mebiti werin o Stabo . i i
Dwbiti Tributarl FLY L F] 308,449 55,957
DBl Vo, 15t di previd. & SIeur. S6e. 55415 58551 - 1178
Dbt verso personale dipendente 118,187 T4, 784 4. 381
Al delbrinl - } :
Towale debitl &0%.003 AT 522 - 58.51%

In particolare:

- Debiti verso fornitori: I'importo rappresenta il debito verso fornitori per beni o servizi fatturati
ovvero fatture da ricevere al 31/12/2006.

- Debiti Tributari: sono rilevati per competenza economica e sono cosi composti:

28



Nota Integrativa al Bilancio Consuntivo 2006

Debil rriburari 31122005 3112 /2006 Varlazionl

verso Erario per IRPEF 76.085 53.032 -23.053

verso Eraria pér IRAP B.hag? 2.791 =6, 351

verso Erario per IRES 57.579 34.644 -22.935

warso Erario per imp.sost. sulle qgestioni 160177 1G1.879 1,70
versa Camune di Rama per Ta.RL 5.966 646 5.320
Tarais F08.449 252 492 §5.957

- L’ IRPEF, dovuta a titolo di ritenute effettuate sui redditi da lavoro dipendente ed assimilati, sui
redditi da lavoro autonomo e sulle indennita di maternita e malattia erogate;

- L’IRAP, dovuta ai sensi dell’articolo 10 del D. Lgs. 446/97;

- L'IRES, dovuta su proventi immobiliari e proventi finanziari non assoggettati ad imposta sostitutiva;
- L’imposta sostitutiva dovuta sui proventi finanziari;

- La tassa sui rifiuti.

- Debiti verso enti previdenziali: I'importo rappresenta il debito per contributi previdenziali ed
assicurativi versati nel mese di gennaio 2007, relativo alle retribuzioni erogate nel mese di dicem-
bre e gennaio, come specificato alla voce successiva.

- Debiti verso personale dipendente: I'importo tiene conto dei debiti verso il personale dipenden-
te maturato per straordinari prestati nel mese di dicembre 2006, per ferie maturate e non godute,
per il saldo del premio aziendale di risultato di competenza, erogati nel 2007.

DEBITI VERSO ISCRITTI E DIVERSI

10048 2005 warigzioni
Debid verso fscritid e diversl ;
Fonda per L previdenra 123,600,663 101. 78,787 21,804, B4d
bindhermnith di maternith da evogare 249371 102970 Ta6.401
Alure prestazion da crogane el 17 7147 17 4TS
Fandi penssnn 1974 BA1 148374 1,356, 487
Durlsitd v/ bt per restiluzione contributi 27.201.083 23,834,280 3. 368803
Contributl da destinare 1. 00005 5 H4 O - 4 010 247
Dehiti par Acongiunrisn 187 454 413,855 . 134,100
Dbt g capilalizzazione da scoreditare 1.73%.742 320320 516511
Altrl debi divers 199,165 5 650 - 1, 513

Tabale debili verso fscrithi o diversi 160,225,349 138,118,385 22.107. 184
- L’importo si riferisce a:

- Fondo per la previdenza, pari ad € 123.603.663, che accoglie i montanti contributivi delle posi-
zioni individuali degli iscritti, in regola con gli obblighi di versamento della contribuzione, compren-
sivi delle rivalutazioni effettuate in base al tasso di capitalizzazione comunicato dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, dato dalla variazione media quinquennale del prodotto interno lordo
(PIL) nominale.
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La composizione del Fondo per la previdenza si evince dalla tabella seguente:

FONDO PER LA PREVIDENZA

Fondo per o previdenza ol 010120048

| wounerer |

Contibull sogaetiivi anne 2006 28,208,422
Conhibull voggelilvl onnl precedentd] - §.348.702
Copligizodone onng 2004 4,493 908
Coplloliziorone annl precedenti 18.%40
Canhibuli woggetiv da ot 7404

accantanamenta al londa 27339105
Accantanaments a Fonda Pensiani 1.501.178
Utilirza per pensiani (inabil/ inval) a0z
UnliEEs per fmbarsl 113844
Cebitl per restivzions contriput LE17 26T
Rlcongiynzionl do srogore . L6 I
Coplulizozdone do ccomediione (vocoperiure) e
Ric onglundoni evogole 3004 EAE

ulllirzo del foncho 554 3%

Fonda pet o prsvidenta ol 21,12 2004 | 17as0a48 |

- Fondo per le pensioni, pari ad € 3.974.861 che accoglie i montanti contributivi degli iscritti che
hanno maturato il requisito.

- Debiti per contributi da restituire, pari ad € 27.203.083, nei confronti di coloro che, al compimen-
to dell’eta pensionabile, cessino o abbiano cessato di essere iscritti all’Ente senza aver maturato
almeno cinque anni di contribuzione.

- Debiti per capitalizzazione da accreditare, pari ad € 3.739.742 che accoglie I'accredito delle
somme relative alla capitalizzazione dovuta agli iscritti non in regola con gli obblighi di versamen-
to della contribuzione. Il criterio prevede, infatti, che il calcolo della capitalizzazione sia effettuato
sulla capitalizzazione dovuta, ma che I'accredito delle relative somme avvenga solamente per le
posizioni individuali in regola con gli obblighi di versamento.

- Indennita di maternita da erogare, pari ad € 249.371, ove sono incluse le domande pervenute a
tal fine e non ancora erogate al 31/12/2006.

- Altre prestazioni da erogare, pari ad € 64.617, include domande per altre prestazioni non ancora
erogate al 31/12/2006.

- Altri debiti, cosi ripartiti:

Descrizione IMPORTOD
Debiti verso Qrygani Amministrativi per compensi da liguidare 24,131
Debitl verso Organizzazioni Sindacall 216
Debiri v/altri {per oneri, rélativi alla gestione finanziaria, da liquidara) 174 818
Totale 199.165
FONDI DI AMMORTAMENTO
206 L2005 wvariarioni
Fondi ammartamento .
lmmobilizzaziont immalerisli = - b
immagbilizzazioni materiali 2P 224,575 55,420
Altri . . "
Todale fondi ammartamenbo 2re.ee8 234,578 55,420
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La voce e riferita ai fondi di ammortamento delle immobilizzazioni materiali, cosi ripartiti:

31/12/200%5 DECREMENTI  INCREMENTI  31/12/2004

"ATTREZZATURA VARTA CEL - 835
APPARECCHTIATURE HARWARE 103 581 27470 131.082
MOBILI E MACCHINE UFFICIO 47.361 1671 48,031
ARREDAMENTI 49,063 17.82% 66,888
CENTRALING TELEFONICO 9.056 =TT 10.002
TELEFOMI CELLULART 3358 LT 5.075
TMPTANTO AUBIO VIDED 10.776 5,388 16,164
MACCHINE FOTOGRFICHE DIG. 199 o9 298
ACCESSORT TELEFONTA 346 04 bS50

224.578 - B5.420 279.998

| valori al 31.12.2006, rappresentano la consistenza degli ammortamenti calcolati negli anni quale
posta rettificativa dell’attivo. Le variazioni in aumento sono determinate dalla quota di competenza
dell’anno.

PATRIMONIO NETTO

700G HO0S wariarion
Patrimania Netta F
Fondo per la gestione 7.943.275 5.407.040 1.506.235
Fonde per lindennitd maternita GOR 555 991 AN - 18171
Riseren da rvalularione i " .
Altre riserve = = .
Avangl [perdite) portati a musowo . : i
Avanzo (perdita) dellesercizio &, 545 2.536.235 - 1,845, by
Tatale patrimania Aetia 0242 390 8835 101 307 298

Il patrimonio netto € composto da:

- Fondo per la gestione, pari ad € 7.943.275, alimentato dalla contribuzione integrativa, movimen-
tato come segue:

FONDO PER LA GESTIONE

Fonds pet o geshions al 01.01.2006
Bl lntegealisl e 204 4704 848
Coniriow Integrativi volantan 2004 .
Conirdbud integealiv annl precedent - 1231250
Comiribut] wolonborl inbegrativi onnl precudent .
Fanmanl da analana - AFF.TVE
Inlerenil per dlondols pogamenlo 1 558 ATY
IMteressl da sanatony 1410
Proventl Bnonrian neil A015A%53
aecantonoments of fonds
Copdalizarene anne 2004 AATLT0S
Eapholluacshres oenl precedest 18,968
Spews di ommintabioeione A 748 Tiod
Rimbonl cantributid integratid 20104
Alire prasbariani T42. 5408
R — ATI 081
Foncho e ko gealione ol 51,17 3084 T A TS
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- Fondo per I’indennita di maternita, pari ad € 608.555 alimentato dal gettito complessivo della con-
tribuzione per I'indennita di maternita, movimentato come segue:

FONDO MATERNITA’

Fondo matermila ol 01,01 2004 | 991.825 |
Conlribull malerila anno 2008 243,940
Contributi motemith anni precedent . nm
Fiscollzzodone onerl malemila 2004 D.Lgs 151/01 131.537
accantonamento al fondo | 342.755 |
Maternila anno 2004 T25.504
Rimborsi maternith 2006 120

uiilizzo del fonde .
Fonde mabermild ol 31.12.2004

PROSPETTO DELLE VARIAZIONI INTERVENUTE NEI FONDI E NEL PATRIMONIO NETTO

1 FATRINONIO METTD |
Dapcrizions  Fonds Pravidenza Ponclo Penpionl Fenda Fands Tigyltars
Salda al SIS LA SN FEELE v L& aes o PO LA ey e e
Destinanane Utile U3 : . ZEI 07 - ZBL.o7
Varaniont dell esercims 04 15,440 BOZ 245998 - FrT R = r
Avonza dell eacreima U4 = = E 2157 280
Salde of JICIE0H 96 O 168232 N7 TM7 760 & 157 080
Destinanone Utile 04 - . . 2187280 - 2157780
Varsimiore dell esercites 05 ZLEZE 745 T3 1AE - 3508 . %
A\mﬁm Eﬂ - - - - M
aldp o TIA12A0S NN 7MATT DAlA I74 PRl A0S § 407 G40 R AL
Dettinarmne Ltike 05 . . . FICS T R e T T T
[T — | —— T 71 ARA RAds LA 4A7 . AT . .
Avermo dell £ercima Db = A : & [OE ]
i of J17 IO 12T 800 86T T 974 861 FRTELT T
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COSTI

PRESTAZIONI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI

LTINS 2005 warfariani

Prestariond previdenriali ed asaist.l .
Permion| agli it 149191 . 70 e 807

Liquidarioni in capitale : : P
bdenmita oi maternii 72%.906 87077 108.829
AlLFe prestaziont 162548 103,377 59T
Intereial su rivmborsd contributil 128 128
Tatale prestarioni previdenrioli od assisk i 1.087.847 803,372 232474

> Pensioni agli iscritti: comprendono 132 pensioni di vecchiaia, 1 pensione di inabilita, 4 assegni di
invalidita e 4 pensioni ai superstiti erogate nell’anno. L’'incremento di spesa rispetto al consuntivo
dell’esercizio precedente ¢ determinato dal maggior numero di pensioni erogate. Le pensioni in
essere al 31/12/2005 sono state adeguate secondo l'indice ISTAT, ai sensi dell’art.27 del
Regolamento di Previdenza.

> Indennita di maternita, la cui erogazione discende dall’applicazione dell’art. 70 e seguenti del
D.Lgs. 151/01, ed in particolare riferita a:

- n. 63 indennita di maternita, erogate e di competenza dell’esercizio,

- n. 26 indennita di maternita di competenza dell’esercizio e non ancora erogate, alla data del
31/12/2006,

- n. 13 fra indennita di maternita ed integrazioni, relative ad esercizi precedenti, erogate nel corso
del 2006.

> Altre prestazioni si riferiscono a:

- 19 indennita di malattia di competenza ed erogate nel 2006,

- 10 indennita di malattia di competenza del 2006 e non ancora erogate alla data del 31/12/2006,
- 5 rimborsi per spese funebri di competenza ed erogati nel 2006,

- 3 rimborsi per spese funebri di competenza del 2006 e non ancora erogati alla data del
31/12/2006,

- 5 interventi per stato di bisogno di competenza ed erogati nel 2006,

- 1 intervento per stato di bisogno di competenza del 2006 e non ancora erogato alla data del
31/12/2006,

- 3 borse di studio di competenza ed erogate nel 2006,

- 1 borsa di studio di competenza del 2006 e non ancora erogata alla data del 31/12/2006.

ORGANI AMMINISTRATIVI E DI CONTROLLO

2006 200% wariarioni
Urgani amministrativi & di contrallo =
Compemi organi Cma 577,601 STR.64 - &.038
Rimbarsi spese 157,040 i33.07% 13,981
Oreprl 30 compeeml| 1.240 1261 - 21
Totale orgoni amministrotivi e di controllo Th0.900 Fil.pad i7.220

L’importo corrisponde alle somme erogate a titolo di compensi, gettoni di presenza, rimborsi spese
di viaggio e soggiorno degli Organi Collegiali, come risulta dalla seguente tabella:
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J1/12) 2005 31/12/2006
COMPENS! # GETTON! Compensi  Gettoni  gg. Compensi  Gettoni  gg.
Consiglio di Indirizzo Cenerale 106.080 30.906 103 106.080 20.808 68
Consiglio di Amministrazionsg 134.582 43452 144 137.700 45900 150
Presidente 7h.500 45,818 172 7h. 200 45,900 150
Collegio del Sindaci 93.696 46.607 152 93.696 46.019 148
410,858 167.783 571 413.976 158627 S16
Totale 2005  578.641 Tolale 2006 570603
RIMBORS! 31/12 /2005 31/12/2006
Spese viaggio £9.848 92.116
Spese $09gionmo 63.231 64.944
133.079 157.060
ONERI SOCIALI 31/12/2008 31/12/2006
Contributi INPS gestione separala 1.263 1.240
Contributi INAIL - -
1.263 1.240

COMPENSI PROFESSIONALI E LAVORO AUTONOMO

20086 J005 variarhani
Compensl Professionall ¢ lavers autaname i
Comubenze begali & notarill i 1508 - 1.503
Cansulenze amministrative .00 . 2.040
Aire comulenae BI04 &1 W7
Totole compensi professionall v low_ ouwlomoemo 85,145 19,873 15.272

Gli importi sono prevalentemente riferiti a:

- Consulenza in materia di investimenti, effettuata dalla societa Prometeia Spa,
- Incarico ad attuario, per la redazione del bilancio tecnico ex art.2, comma 2, del D.Lgs. 30 giugno
1994 n. 509.

PERSONALE
20086 2005 variazion
Personale .
Salari @ stipend 741,784 6. 267 97.517
Onerl sociall 182521 178451 1.818
Tratlarmento di fine rapporte S0.574 a6.4L3 4,151
Auri costl 85.794 71.840 11.954

Totole personole 1.062.673 p45.212 117481
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SALARI E STIPEND! 31/12/2005 3171272006
Contratti a tempo indeterminato 0d6. 267 743.784
Cantratti a rempa dererminarn - -
646.267 743.784
ONER] SOCIALI 31/12/2005 31/12/2006
Inps contratti tempo indeterminato 176114 179,700
Inps cantratti tempa dererminarn
Premi Inajl 2.568 2,821
178.082 18£.521
TRATTAMENTO [N FINE RAPFORTD 317122005 ilj12/2006
Acc.contr.rempo indererminato 46.423 S0.574
Acc.contr.tempa determinate - -
45423 20.574
ALTRI COSTI 31/12/2005 31/12/2006
Previdenza e assistenza Integrativa 15.080 18.600
Ricerca, addestramento ¢ formazione 14.039 9.560
Senvizio sostitutivo di mensa 30,573 lagis
Alrrl costl 14.148 22.716
73.840 83.794

- Stipendi e salari: rappresenta |'effettivo costo di competenza dell’anno. L’incremento rispetto al
precedente esercizio e determinato dalle nuove assunzioni effettuate nel corso dell’esercizio e dal

rinnovo della parte economica relativa al CCNL AdEPP per il personale non dirigente.

- Formazione: I’Ente ha proseguito nel 2006 una politica tesa a valorizzare ed a migliorare la for-
mazione professionale del personale attraverso la partecipazione a corsi professionali tenuti pres-

so la sede.

- Servizio sostitutivo di mensa: rappresenta I’effettivo costo di competenza dell’anno per I’eroga-
zione di buoni pasto giornalieri, pari ad € 11, spettanti, come da accordo di secondo livello con le

00.5S., al personale presente in servizio

- Trattamento di fine rapporto: rappresenta la quota accantonata di competenza dell’esercizio

2006.

- Altri costi: rappresenta il costo sostenuto per le trasferte, visite fiscali e previdenza complemen-

tare dei dipendenti.

Il personale in forza al 31/12/2006 é rappresentato nella tabella seguente:

gualifica FIHZ200F  cessaziond passaggi assunzioni
Diretiore Generale i . . .
Quadsi . . = =
Area A - - - -
Area B B - 1
mﬂ. 5 - - -
Area D - - = -
Area R . . 1

totale 17 * = 7
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MATERIALI SUSSIDIARI E DI CONSUMO

2008 005 variazioni

sareriall Sussidiar & 4 consumo .
Formiture per uffici 19.504 s - B.A17
ACOUISTE BIVETS i17.782 14,440 L
Taorale mareriall sussiglari & al consumo 37288 42 570 - 5784

L’importo é riferito prevalentemente all’acquisto di cancelleria ed a materiali di consumo ad uso
ufficio.

UTENZE VARIE

2004 2008 voriozioni
Litwnze varie i
Encrgia elettnca % T 8,447 1.33%
Spese telefoniche e postall 243.168 128,358 114,810
AlLre utenze 5a2 ) m
Totale wtenze varie 250484 134,255 115,221

L’importo include, tra I'altro, spese postali, riferite prevalentemente alle spedizioni, aumentate
rispetto al precedente esercizio, di modelli di dichiarazione dei redditi e dei volumi di affari per I'ac-
certamento della contribuzione dovuta e ai relativi bollettini di pagamento, nonché alla spedizione
dell’estratto conto agli iscritti.

SERVIZI VARI

LIS S00% variariani

Lepdn vanr 4
Asghcuraion] 43,054 18,798 24,056
Lervir infarmaticd 105.915 58,331 146,584

Swvial pubblicitarl . % :
Prestazian di term T1.400 58,480 13.920
Sowme i rappreamianza g7 ] 1119
Lpeas BARCARS 39641 35,784 - 10,143
Traspertl v spwedizion 10818 L 1,748
Holeggt 1.943 1.047 ]
Sovsw In favore di scrit Pl RL T 59,001 179 19
dltre preataTiant 41 werein 56.70 66,348 - 9.552
Totale serviel var &E5.510 354.271 316.239

Tra le voci di importo piu rilevanti si segnalano:

- Le assicurazioni, riferite prevalentemente alla quota di competenza delle polizze per
Responsabilita Civile, Infortuni e Tutela Legale, stipulate a favore degli Organi statutari e del
Direttore Generale dell’Ente.

- | servizi informatici, relativi ai servizi di sviluppo della procedura di gestione del data base delle
posizioni individuali degli iscritti e a tutte le attivita connesse all’assistenza sistemistica ed hardwa-
re svolte dalla societa collegata Sipre 103 Spa.

- La voce prestazioni di terzi si riferisce principalmente alla gestione, affidata alla Telecom Italia Spa,
che utilizza come fornitore la societa Atesia, del servizio di Contact Center. Gli altri importi riguar-
dano le spese per la revisione di bilancio e per la sicurezza sul lavoro di cui al D.Lgs 19 settembre
1994 n.626 e successive modificazioni ed integrazioni.

- L'importo delle spese bancarie é riferito, in massima parte, all’inoltro, all’incasso ed alla rendicon-
tazione dei contributi minimi incassati mediante M.A.V., per il tramite della Banca Popolare di
Sondrio.

- Le spese in favore degli iscritti comprendono i costi per le partecipazioni del Direttore Generale,
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del personale dipendente e degli Organi Statutari agli incontri presso i Collegi Provinciali ed il mate-
riale informativo inviato agli iscritti.

- Tale voce comprende, inoltre, le spese per I’organizzazione e la partecipazione all’iniziativa
“Insieme per la Previdenza”, svoltasi presso I’Hotel Westin Excelsior di Roma nelle giornate del 18 e
19 ottobre 2006, che ha celebrato il decennale della nascita degli Enti istituiti con D.Lgs. 103/96.
Tali spese trovano completa copertura tramite contributi versati, a sostegno dell’iniziativa, dai prin-
cipali interlocutori finanziari dell’Ente.

- Le altre prestazioni di servizi si riferiscono alla quota annuale di iscrizione AdEPP, ai servizi di vigi-
lanza, alle elaborazioni grafiche ed alle spese per la gestione ed il deposito dell’archivio cartaceo.

AFFITTI PASSIVI

2004 2003 voriozion

Canonl di locazione passiv :
Locarhone uifhch 198, 9449 173.455 25.514

Altre locarion r a i
Totale canoni di locarione paisivi 198 089 173,455 25.514

Rappresenta |’effettivo costo di competenza dell’anno, relativo alla locazione degli uffici presso cui
si svolge I'attivita. L’'incremento & dovuto principalmente alla stipula, avvenuta nel corso dell’eser-
cizio, di un ulteriore contratto di locazione conseguente all’ ampliamento gli uffici dell’Ente al piano
terreno dell’attuale sede.

SPESE PUBBLICAZIONE PERIODICO

2006 2005 variazion!
Spoze pubblicazione periodico 2
Spese Lipogtalia 55,921 74518 0,393
Altre spese b, 904 B9 444 - 24.538
Totale speve pubblicorions periodico 120.827 114.972 5.855

Rappresenta I'importo relativo alle spese sostenute per la realizzazione e la pubblicazione del perio-
dico ufficiale dell’Ente “Providence”.

ONERI TRIBUTARI

2006 F00% variarioni

et Erilsubacg s
IRES 76910 82553 - 5.643
IRAP 616 52,800 13.816
Imposte gestione fmannara 410,949 219,764 191,485
Altre Impotte & (Ao Bi.245 44, 457 36,788
Totale onerl cributerd 835.720 399.074 236 648

- L’IRES é calcolata sui proventi di natura immobiliare e di natura finanziaria non assoggettati ad
imposta sostitutiva “461/97”.
- L’IRAP é calcolata sul totale imponibile ai fini previdenziali relativo a:
- retribuzioni spettanti al personale dipendente;
- somme e indennita costituenti redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente ai sensi del-
I’articolo 50 del Tuir;
- compensi per prestazioni di lavoro autonomo occasionale.
- Le “imposte sulla gestione finanziaria” si riferiscono all'imposta del 12,50% applicata sulle plusva-
lenze maturate, in regime di risparmio gestito “461/97”,
- Le “altre imposte e tasse” si riferiscono alle ritenute alla fonte a titolo d’imposta.
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ALTRI COSTI
2008 2005 viariariani
AltF cattl .
Pulizie ullfici 173N 18.414 - 1.043
Spese condaminiall 7.9l I1.9%% 4,793
Canani manstenrions 17.796 25.447 7.651
Libri.glornall e riviste B. TG 7.4831 1.283
Altri - b.521 - 6521
Tatale altri costi 71.725 B0.B6d - #1319

La voce accoglie importi relativi al contratto di pulizia della sede agli oneri accessori al contratto di
affitto (riscaldamento e condizionamento uffici), a canoni di manutenzione di hardware e di mac-
chine ufficio, nonché a spese per acquisto e abbonamento a giornali e riviste professionali.

AMMORTAMENTI E SVALUTAZIONI

i 205 e Eioni
Armmurtamantl e svalutazionl
Ammoriamento delle immobilizzazion! immageriali 50,542 &4, (08 b 754
Ammartaments delle immabliirrariaa materali 55420 51.075 A, 344
Arnmortamento delle fnmobilizzacion T * . s
Svalutazione creditl . - .
AllR goContondmentl € Svalutaziont 1.007. 168 = 1.007. 9568
Tatale ammartamentt & svalubarion 1,128,430 BE. 144 083444

L’importo degli ammortamenti é direttamente collegato alle voci illustrate nell’ambito dell’attivo e
nel passivo dello Stato Patrimoniale. La voce “Altri accantonamenti e svalutazioni” comprende I'ac-
cantonamento per rischi su interessi di mora.

ONERI STRAORDINARI

004 2005 VT R E RO
Onerl straordinar ;
Retnifich séeamtonaments al fondl Annl precedenti 7441700 d_GER 005 7 455 455
Coapitalizzazhone anni precedent] 18,940 469,360 - 430,400
Sopravvenienze pamtive 11.886 ¥ 708 - LER 7 F]
ABBLRV BRI A 11 = 5
Tostale o] sfroordinei FiT4.582 5. 183,114 1991468

La voce “Rettifica accantonamento ai fondi anni precedenti’ & relativa al ricalcolo dei contributi,
dovuti per gli anni precedenti, che viene effettuato annualmente.

RETTIFICHE DI RICAVI

L0 J005 variariani

Hemifiche i ricavi / accanponamenti al fandl -
Aocantonmments sl fondo per la geathone 11,285,400 10570 484 « 197858
decantonamento al fondo per la previdenza 31.704.5911 30,047, 360 1,621,573
Accaninamamie al fonde per Findsmnita o maternita IrN.4T7 [FER 1] 67632

Tetale rettifiche of ricavi / accontonamenti &f fandl 44.370.018 42.308.935 2.041.083

La voce accoglie gli accantonamenti di competenza ai seguenti fondi:

- Fondo per la gestione, cui ¢ imputato il gettito della contribuzione integrativa.

- Fondo per la previdenza, cui & imputato il gettito della contribuzione soggettiva.

- Fondo per I'indennita di maternita, cui € imputato il gettito della contribuzione di maternita.
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RICAVI
CONTRIBUTI

T00G i ik warkazhont

Contributi -
Contributi saggettivi 18,206,622 15,544,755 1.261.823
Contribut] Integrativi 6, 707,065 HOF 74 LAD A1
Contriboti di mabemita 243,940 AT - 184,187
Introdn] sanTion amministraniyve p ERT 106 - ER? 106
Interessd per Atardalo pagamento 1.558. 879 - 1.538.879
Totole contributi 36.712.508 32977208 3.735.300
. iscriced 12.183 11.060 1.123

Contributi soggettivi

La contribuzione é dovuta da tutti gli iscritti all’Ente al 31/12/2006. Il calcolo é effettuato sulla base
dei redditi medi professionali, dichiarati nel corso del 2006 e prodotti nel 2005, rivalutati del 3,5%.
La contribuzione é altresi dovuta da coloro, non piu attivi alla data del 31/12/2006, che sono stati
comunque attivi in corso d’anno.

Contributi integrativi

La contribuzione é dovuta da tutti gli iscritti all’Ente al 31/12/2006. Il calcolo ¢ effettuato sulla base
dei volumi di affari medi, dichiarati nel corso del 2006 e prodotti nel 2005, rivalutati del 3,5%. La
contribuzione é altresi dovuta da coloro, non piu attivi alla data del 31/12/2006, che sono stati
comunque attivi in corso d’anno.

Contributi di maternita

L’importo del contributo di maternita per il 2006, dovuto da tutti gli iscritti all’Ente per la copertu-
ra delle indennita di maternita, prevista dal D. Lgs. n.151/01, & pari ad € 20 come da deliberazio-
nhe n. 02/07/PRV adottata dal Consiglio di Indirizzo Generale nella riunione del 22 febbraio 2007.

Interessi per ritardato pagamento

Si & proceduto alla rilevazione degli interessi per ritardato pagamento ai sensi dell’art. 10 del
Regolamento di Previdenza, calcolati prudenzialmente con il metodo scalare a decorrere dall’ultima
scadenza utile per la regolarizzazione contributiva di ogni singolo anno. Il tasso applicato ¢ il sag-
gio legale maggiorato di cinque punti percentuali.

CANONI DI LOCAZIONE

2006 2005 variaziani
Canoni ol locazione ;
Canoni di lecazione 19.267 . 19.267
Totole cononi di locozione Jn.2s7 . a9.267

Rappresenta quanto incassato nell’esercizio dalla locazione delle unita immobiliari, acquistate nel
2005, che accolgono le sedi dei Collegi provinciali di Trieste e Pescara.

ALTRI RICAVI
Pyl i L2005 vartarfani
Altrl Fleand
Proveeill da alsbonairent] sponiorizs. = - 5
Inkefess di AT, U ineAtss Santribul .80 20,458 - 12,848
Varl 0, 0 1.111 Iaa, 1
Tolole aliri ricowi 75.814 21,771 §4.043

L’importo di € 7.810 é rappresentato dalla corretta imputazione di interessi per la rateizzazione
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degli importi dovuti per la terza sanatoria. La voce ricavi “vari” contiene principalmente quanto rice-
vuto, a titolo di contributo alle spese, dagli organismi che hanno sostenuto I’iniziativa “Insieme per
la Previdenza” che ha celebrato il Decennale della nascita degli Enti istituiti con D.Lgs. 103/96.

INTERESSI E PROVENTI FINANZIARI DIVERSI

F0046 2005 Warkarian

Interessi @ provent! finanziar diversi g
interessi e utili su titoli & operazioni Minanziare 1,970,194 1911070 - Skl T4
interessi bancar & postali 165.330 136,824 128.306

Prowendi Mnanglar] diversi = # .
Tolole inlerwssi v provenil finongiori diversi 3.593.728 4.089.89%4 - 476,168

| proventi di valori mobiliari, conseguiti nel rispetto dei criteri generali di investimento stabili dal
Consiglio di Indirizzo Generale, possono essere cosi specificati:

31/12/2006
Proventi lordi gestione mobiliare 4,181,398
Commissionl di negaziazione e gestione 139.229
Minusvalenze 704.425
Perdite su cambi - 9.348
Froventi netti mobiliare 3.328.390

Di sequito si rappresenta la suddivisione dei proventi lordi per tipologia di investimento:

Interessi | Cedole | Dividendi | Retrocessione | Scarti di | Plusavalenze | Ll su Totale
TR commissioni | emissione da camipl
ALQOTIATIane
BIFIEMME
e 1685 | 33652 | 19,990 2832 176,529 | 18,989 | 562,537
_CAPTTAL 622 | 350363 | 103847 §03 501,628 1271 936193
GESTIONE
INTERMA 454,878 183.76% 280,954 1.022.32% 1.951.647
ELCM,
06,217 P6.217
AL AM.
1 dG0H A1.338 531 6406 Gld 495
Totale
1L.767 | 1L.237.985 | 122.337 275038 | 29139 2232173 | 18611 | 4.1H1.398

| risultati conseguiti e la strategia di investimento adottata

Il rendimento netto complessivo del portafoglio finanziario & stato nel 2006 del 3,69%, legger-
mente superiore al tasso di rivalutazione dei montanti contributivi, pari al 3,54%. Il profilo di
redditivita del portafoglio finanziario & superiore all’obiettivo in virtu della performance posi-
tiva sia della componente Core che di quella Satellite e nonostante le dinamiche non favorevo-
li dei mercati obbligazionari domestici. La gestione finanziaria ha inoltre raggiunto I'obiettivo
di conservazione del capitale nel corso dell’anno, nonostante le dinamiche negative realizza-
tesi sui mercati finanziari in particolare nel secondo trimestre dell’anno. La strategia di inve-
stimento dell’Ente si conferma incentrata sui presupposti di diversificazione gestionale e atten-
to monitoraggio volto a verificare il costante andamento degli investimenti in funzione degli
obiettivi di rivalutazione.

Il quadro macroeconomico e finanziario del 2006

Nel 2006 si € consolidata la crescita economica, piu o0 meno diffusamente, in tutte le aree geo-
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grafiche. Negli Stati Uniti la crescita media del prodotto interno lordo é stata del 3.3%, soste-
nuta principalmente dall’andamento dei consumi che ha compensato la caduta dell’attivita nel
settore immobiliare. La politica monetaria ha proseguito I’orientamento restrittivo per tutta la
prima parte dell’anno (portando i tassi ufficiali al 5,25% a giugno), seguita da una fase neutra-
le nel secondo semestre, quando si sono presentati i primi segnali di ridimensionamento del-
I’attivita economica condizionando la dinamica degli investimenti. Attualmente I’analisi sul-
I’economia americana si concentra sull’entita del rallentamento economico atteso nel 2007 e
sugli eventuali impulsi che la restrizione monetaria attuata in passato possa ancora generare.
Nell’area dell’Unione Europea si € manifestata una sensibile accelerazione dell’attivita econo-
mica, che ha portato la dinamica del Pil ben al di sopra del livello potenziale. Nell’intera area
la crescita media del 2006 é stata del 2.8% (rispetto a 1.5% dell’anno prima), determinata dal
miglioramento della dinamica della domanda interna, accompagnata da una sostanziale tenu-
ta delle esportazioni. Quest’ultima componente é stata favorita dalla crescita dell’economia
internazionale, per cui ¢ presumibile che, in previsione di una minore vivacita della domanda
mondiale, il livello delle esportazioni europee possa risentirne. La crescita della domanda
interna ha elevato il grado di attenzione verso il controllo dell’inflazione, oltretutto in un anno
in cui si sono registrati nuovi livelli massimi dei prezzi del petrolio nel primo semestre, prima
di osservare una maggiore stabilizzazione su livelli piu contenuti. La Banca Centrale Europea
ha cosi intensificato I’azione restrittiva aumentando i tassi ufficiali di 1,25 punti percentuali e
portandoli al 3.5% a fine 2006. Le minacce alla stabilita dei prezzi, nel medio periodo, sono
state alimentate anche dalla continua crescita della massa monetaria ben oltre il livello obiet-
tivo; per tutto I'anno, quindi, i mercati derivati sui tassi di interesse a breve termine hanno
scontato I’eventualita di nuovi rialzi dei tassi, oltre a quelli che la Bce ha via via effettuato. Le
politiche restrittive messe in atto, sia monetaria che fiscale (attuate dai governi per riportare i
parametri di finanza pubblica entro i limiti del patto di stabilita), potrebbero quindi generare
attese di rallentamento dell’economia europea. All’interno dell’area Uem anche I’economia ita-
liana ha mostrato una consistente ripresa dell’attivita economica. Il Pil & cresciuto attorno al
2% (rispetto allo 0.1% dell’anno precedente), favorito, anche in questo caso, dalla maggiore
domanda di beni di consumo. Nelle economie asiatiche si e registrato un ulteriore incremento
dell’attivita economica, che ha richiesto interventi monetari restrittivi. In Giappone, dopo diver-
si anni di politica monetaria a tassi zero, la Banca centrale ha modificato I'impostazione di poli-
tica monetaria, anche se la decisione ufficiale di aumento dei tassi € avvenuta a inizio 2007.
In Cina la crescita economica € risultata ancora superiore al 10%, comportando, anche in que-
sto caso, un intervento di aumento del costo del credito.

Andamento dei principali mercati azionari:

Indici abblig. JPM in Val. Loc. (base 30/ 122005 )

Retumn Index

o4
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42



Nota Integrativa al Bilancio Consuntivo 2006

Andamento dei principali mercati obbligazionari:

Indicl azlonarl in Val. Loc. (base 30/ 12/ 2005 )
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Gli interventi restrittivi di politica monetaria che hanno interessato praticamente tutte le aree
economiche hanno compromesso la dinamica dei mercati obbligazionari, in seguito all’au-
mento dei tassi di interesse sul segmento a medio-lungo termine. Nell’area dell’Unione
Europea la riduzione dei prezzi ha completamente annullato I’effetto cedolare, generando un
rendimento complessivo addirittura leggermente negativo. | mercati azionari, invece, sono
stati ovunque positivi, favoriti dalla solidita delle attese di crescita degli utili, con un livello
di crescita di oltre il 20%. Gli investimenti in valute estere sono stati penalizzati dall’ulterio-
re rafforzamento dell’euro che si ¢ riflesso sia sul dollaro che sullo yen; la divisa americana
ha raggiunto il livello di 1.33 verso fine 2006.

Lo scenario macroeconomico e finanziario per il 2007

Nella prima parte del 2007 si € innescata una fase di maggiore incertezza sui mercati aziona-
ri che ha comportato, in alcune giornate, ribasso delle quotazioni anche consistenti, recupe-
rate, comunque parzialmente, nei giorni successivi. Tali andamenti erano attesi e, allo stato
attuale delle analisi, possono ancora essere collocati nell’ambito di una fase di correzione tec-
hica, piuttosto che in una modifica delle valutazioni fondamentali. Le caratteristiche dello sce-
hario economico prospettico restano orientate verso un graduale rallentamento dell’economia
mondiale, indotto prevalentemente dalla minore dinamica economica statunitense, senza
pero particolari traumi che possano minacciarne la sensibilita. La persistenza di squilibri
finanziari internazionali, tuttavia, consolida allo stesso tempo la presenza di potenziali fragi-
lita in grado, se non altro di riproporre fenomeni di incertezza ed aumentare la volatilita dei
mercati. Contestualmente il livello dei tassi di interesse a medio-lungo termine continua a
presentarsi contenuto limitando il premio per il rischio a detenere attivita a lungo termine,
rispetto agli investimenti liquidi o di breve termine. In tale quadro la gestione finanziaria
risultera anche quest’anno relativamente complessa richiedendo una costante attivita di
monitoraggio e accentuando l’attenzione verso strumenti, anche alternativi, rispetto alla
ripartizione tradizionale obbligazioni-azioni. Occorrera in sostanza, conciliare, I’esigenza di
una impostazione complessivamente prudente e coerente con le caratteristiche istituzionali
dell’Ente, cogliendo, allo stesso tempo, possa cogliere le opportunita offerte anche dall’inno-
vazione finanziaria nel proporre soluzioni sempre piu personalizzate ed in grado di contra-
stare la volatilita dei mercati. Tale principio, operativamente, si traduce nel consolidare I’at-
tenzione verso possibili ampliamenti e ridefinizioni degli stili di gestione dei prodotti del
risparmio gestito e, allo stesso tempo, diversificare verso prodotti meno correlati con gli stili
di gestione tradizionali, proprio per cercare di minimizzare i rischi di portafoglio. Il presumi-
bile incremento degli strumenti investibili richiede evidentemente ancora piu enfasi sui siste-
mi di monitoraggio e di controllo del rischio volti a verificare, tempo per tempo, la coerenza
tra i risultati raggiunti e gli obiettivi programmati.
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Nota Integrativa al Bilancio Consuntivo 2006

RETTIFICHE DI COSTI

2006 2005 varkazioni

Rettifiche di costi #

Recupern prestarioni 3 " -
Rimbaorsi Stato - Fisc.Matemita D.Lgs 131 131.537 214,982 - 81.445
Totale rectifiche ol costl 131.517 214982 - A1.445

La voce e riferita all'importo, di competenza del 2006, che verra richiesto a rimborso al Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali, in ottemperanza a quanto previsto all’art. 78 D.Lgs. 151/01.

PROVENTI STRAORDINARI

2004 2005 warfuzioni

Prowentl straordinad » utifizzo fondi !
SOprNYYEMCARE Altive 154,724 1.170. 347 - 1.0 5641
Rettifica contribuli esercid precedenti . 31.BRD - 3880

ABBAA attnA = .

lrmuss by pas i - . ]
Utilirzo fanda pensiont 144,891 %07 42,784
Unilizzo fondo per la previdenza 5,193 4% 1.708.507 7184 584
Ltz fonado pesr Plinadennith di mateonits TSE.A28 G227 11290
Urilizzo fondo per la gestione 11,256,500 11,501 618 « 85114
Toivle provenii siroordinari 17.708.03% 16,852,507 1.055.532

Le voci comprendono gli utilizzi dei vari fondi.
RISULTATO DELL’ESERCIZIO

Il risultato netto dell’esercizio presenta un avanzo di € 690.569, di cui si propone la destinazione
al Fondo per le spese di gestione e per la solidarieta.

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente
Mario Schiavon

o
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SCHEMI




31/12/2006

T
ELra Erra
2O 2005

Immabilizzazion! immateriall

Costi d'impianto ed ampliamento

Costi di ricerca, sviluppo ¢ di pubblicila
2oltware di proprieta ed altri diritti
Conc. i licenTe, manchi & diritt simili
immabilirrariand in corda ¢ AcconT
Altre

Tetale immobilizzazioni immualeriali

ImmabilizraTion] mateciali

Temend

Fabbricarl

Impiant & maschinar

Attrerratura Varia @ minuta
Immobilizzaziond in Corso ed acconti
Alrri bend

Totale immobilirrazion materiali

Immabitizzarion! finanziarie
Partecipazioni in
imprese controllate
imprese collegatle
altre imprese
Craditi
versa imprese cantrollate
verso imprese collegate
verso personale dipendente
werse fscritti
verso altri
AlEr Titali
Tarale immabilirzarioni finanriarie

Crediti

Verso imprese controllate
Verso impress collegate
Versa persanale dipendente
Versa fscrictl

Yerso inguilinato

Verso Slalo

Verso altri

Tobale crediti

46

50.589

&b, 757
107.341

801.185

378.897
1.182.017

36.295.319

.l 31 I-m
298.422
36.723.338

T7.730

17,844
115.574

55 947505

162,381
88,238
56.398. 164



BILAMLICY DM ESERCIAN

31/12/2006

Attivith finanriars
Investimentd in Hguiditd
Alri Titoli

Toelole ottivita fimanziarie

Dispanibilith Hquids
Depoaiti Bancari & postali
Assegni

Denaro e valord in cassa
Totule disponibilita liquide

Eatel & riscant arthA
Rared arrih
Riscontl atth

Tolalw ratei w risconti altivi

differenre da arrafandamenta

TOTALE ATTIVITA

10M, 2 36 603
109.238.603
3.312.381
£1.41h5
3.333.797
435,288

4.0/

439,367

Y. 156011
a7 156.007

4.611.198

-

14,108
4.625.400

387,163
1.0

398.244

Cantl dardine
Bend di ters pressa [Ence

benl in leasing
Litoli di Lerzi
Imipeegni
immabilirzazioni C/limpegni
Altr impegni
Denitari per garanzie reall
Totale Conti d'ordine

47

289.4%0
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BILANCIO DI ESERCIZIO

311272006

Parrimonia Heto
Fondo per la gestione

Funde per Uindennita matemila
Riserva da rivelutazione
Riserva legale

Mue riserve

Avanzi {perdite) portati a nuowp
Avanto {perdita) dell'esercizio
Tatale patrimania netto

Fondi per rischi ad oneri
Impaste » taiwe

Altri Fondl rischi

Fondo Svalutazione Creditl
Totule fondi per rischi v omeri

Tratt. fine rapp. lavoro subordinato
Trate. fine rapp. Iavonn subardinato

Debiti

Debriti Verso banche

Acconti

Dehiti Versa farmiton

Debiti rappr. da titall di eredits
Debid vwerso imprese controllate
Debiu Verso imprese collegate
Debiti verso lo State

Debiti Tributari

Dhehiti Vi, 152, 8 préwid. & Bcir, soc,
Debitl versa persanale dipendente
Altri debiri

Db il wrso iscritti o divers)

Fondo per la previdentza

Indennith di matemirh da srognee

Altre prestaziond da erogare

Fondo pensioni

Deeboitd v/ iwcritti per restituzione contributi
Contributi da destinare

Diebiti per rcongiunziond

Debiti petr EapitalireaTione 46 Accraditnee
Alrri debitl diversd

Totale debit] verso iscritt] e diversi

48

Euro

7.943.27%
B0E.555

690.56%
9.242.399

PR L
191,645
2.960.548

119.836
119.836

181.919

292.492
33,415
119.167

&09.003

123,603,663
49.3M
04617
3974 501
27.203.083
1.003.591
187.456
3.739.742
199,165

160.225.549

o N |

Euro

5. 407,040
¥.826

2,536,215
2.935.101

1.497.866
293645
1.791.511

§9.391
#3391

308.449
38,331
T4.786

L67.522

101.T18.797
102.970

47 1432

# TR 374
23.834.280
5.814.008
411,855
3.203.231
255,698

138.118.385



BILAMNCIC (M ESERCIFIO

31122006

Fond] amimortamento
Immabilizzamoni immatenali

Immabilirrarisni marariali 179, 905 134,575
Alrrl - .
Totale fond] ammortamento 279.995 724575
Ratei w riacont] passivi
Hatel passiv
H FLH“I.‘H'I - -
Tarale racei e risconcl passivi . .
differenze de arretendamente 1 .

TOTALE PASSIVITA' 173.437.319 149,836,485

Cantl d'ardine

Bend di terzl pressa TEnte
fornitorl per bend in leasing

depusitanti Liteli
Impegni
terti cedenti immabilirzarioni 208,490
terr e/ altel impegni .
Garantie reall eancesse a rersl . .
Totale cont! d'ordine 289 490 -
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31/12/2006

Curo €uro

Prestariont previdenziali ad assise. 1

Pensiond aglt tscritti 149.393 BT
Liquidariondt in capitale ) :

Indennita di maternita TI5.906 617077

Altre prestazioni 162,548 103.377

Interessi su rimborsi contributivi . 128

Totale prestazion! previdenziall ed assist. (i 1.037.847 805,371
Oirgani amministrativi & di contralla

Compensi organi Cassa 72601 5TB.641

Rimborsi spese 157.080 133.079

Drweri su compensi 1.240 1.263

Totale organi amministrativi e di controllo 730,901 712.981
Compensi Professionali @ lavors autonomo

Consulenze legali & notarili 1.503

Consulenze amministrative 2.040 -

Altre comulenze B3.108 4h. 370

Totale compensi professionali e lav.outonomo #5145 49,8713
Perinnals

Salari & stipendi 743,784 646,267

Oineri sociali 182.51 178.682

Trattamento di fine rapporto 5. 574 46,423

Altri costi BS . 704 71.B40

Totale personale 1.052.673 945,212
Mnatariall Suvsidiard & 4 conuima

Farmiture per ulfic 19.504 .94

Acquisti diversi 17.782 14.64%

Tetole materiali sussidiari ¢ di consume 37.288 42.570
iitenTe varis

Energia elattrica 6.784 5.447

Spess telafonichs & postali 241,168 128.358

Altre utenze 532 460

Tetale utenae varie 250,486 134.265
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BILAMCICY [ ESERCIFIC

31/12/2006

Sl Var
AssicuraTiond 41.054 18.998
servizl informatici 205.915 52,331
Servizi pubblicitari . g
Prestazioni i terzi 7400 S8, 480
Spese Ji rappresentanza 9.7 b 590
Spese bancarie 25.641 35,784
Trasportl e spedizioni 10.818 6.870
Moleggl 2.963 2.867
Lpese in favore di iscrictd 138,194 59,003
Alrre prestariant o servizd 56,754 &, 148
Totale servizi vari 465.510 3584271
Canonl di locazlone passivi
Locazione ufficl 198.969 173,455
Altre locaziond . .
Tatale canani di lacarians passivi fRE.pap 173,455
Spese pubblicazione periedico
Spese tipografia 55.921 25.528
Altre spese &4 906 B9, 444
Tatale spese pubblicariane periodico 120.827 114.972
Orveri Lributari
IRES 76910 B2.553
IRAP bb. 616 »2.800
Imposte gestione finanziaria 410,949 219,164
Altre Imposte & tasse 81,245 44,457
Tatale aneri tribitari 635.720 399,074
Onerl finanziari
Interessi passivi »
Minusvalenza su negar.ritali . .
Tatale onerl finanziari - .
Altri costi
Fulizie ulfici 17.31 18.414
Sprsw condominiali P 11999
Caneni manulenziome 17.796 25,447
Likri .giornali e riviste B.760 7.483
Altri . &.021

Tatale aleri cosei 71.725 80.864
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BILAMNCIC (M ESERCIFIO

31122006

Amimortamentl @ svalutazion!

Ammortamento delle immobilirzaniont immateriali 50.842 44.088
aAmmartaments delle immabilirearion materiall 55.420 o1.07%
Ammartamenta delle immabilizzaziani finanTiare .
Svalutazione creditd
Aluri avcantenamenti e wvalulazioni 1.022.368
Totale amimor bamenti ¢ svaluotazion 1.128.630 o5.164
Rerrifiche di valar
Minirvalente gestions HnanTiana . :
Totale rectifiche di valari = =
Oneri straordinari
Rettifica accantunamente ai fondi anni precedenti 7.143,730 4.688.015
Capitalizzazione anni precedenti 18,940 465, 360
LapraveenianTe pastive 11.886 13,708
abhiani passivi & 11
Tarale aneri scraordinari 7. 174 582 a. 183,114

Rettifiche di ricavl / accantonamenti al fondi

Accantonamento al fondo per la gestione 11,285,608 11.578. 485

Accantonamento al tondo per la previdenza 12.708.811 10.087.380

Afcantonamenta al fanda par Nindennith & matarmita 375,477 Gd3.108

Tatale recrifiche di ricavi / aceancanamenti al fondi 44,370,018 42.308.935
differenae do erretondamento

TOTALE CO3TI : 21,400,125

Avanzo [ (Perdita) dell'esercizio

690.569 1.936.235

TOTALE A PAREGGIO 33,936,360
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AL AMCIC [ ESERCIFIO

311272006

RICAWI

Contributl

Contributl soggetrivi

Canrriburl Integrativi

Contributi 8 maternith

Intrait annTion Amminittrative
Interessi per rtardato pagamento
Totole contributi

Canond o locaTions
Canonl di locazione

Tarale canani di lacarians

Altri ricavi

Proventi da abbonamenti, spomorizz.
Interesst di dilaz. su incasso contributi
Varl

Tatale aleri ricavi

Interessi @ proventi finanziar] diversi
Interessi e ulili su litoli e operazioni linanziarie
Interessi bancari e postall

Provent! finanziar diversi

Tatale interessi e praventi finanziari diversi

Rettifiche di valore
Rettifiche di valore
Tetale retlifiche di valore

Retrifiche di costl

RecUpers prestariand
Rimbard Stats - Fise maternith D.0gs 151

Altri recuper
Totole rettifiche di costi

53

18.206.611
6.703.065
243.940

1.558.879
36.712.506

39.267
39.267

7.810
68.004
73.814

3,328,196
263,330

3.593.726

131.537

131.537

fure
25,944,799
6.022.174
428,127
882,106

32.977.208

20.658
1.113
21,771

1.933.00m
136.824

4.069.894

214.982

214.982



BILANCIO M ESERCIFIO

31/12/2006
Proventi straordinar & utilizra fondl
Fopravvenienze attive 154.726 1.170.3&7
Rettitica contributi esercizi precedenti 3.BB0
Abbuoni atbivi
Insussiitenze passive 5 .
Utiizze fondo pension 144 691 #1907
Utilizza fando per la previdenza 5.393.491 3.208.507
Urilizza fonds per Lindennith ol marernith 758,418 846,217
Lirilirrs fanda per Ly gestione 11.256.503 11.541.619
Totale proventi straordinari I7.708.039 16.652.507
differenre da arratandaments 1 -

m I:hlj. II! ‘I-I I1J:=I+II
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ENTE NAZIONALE DI PREVIDENZA E ASSISTENZA
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Signori componenti del Consiglio di Indirizzo Generale,

lo schema di bilancio consuntivo dell’esercizio chinso al 31.12.2006, & smio redatto
dal Consiglio di Amministrazione ¢ dungue trasmesso al Collegio Sudacale nel
rispeite Jdi quante stabilite dalla legislazione vigente ¢ dalle norme stanutarie,

Tale bilancio & oggeno di revisione da pame della societh Reconta Emst & Young
SpA, che & intervenuta presso la sede di ENPAPL nei giomi dal & al 10 novembre
2006 e successivamente nei giomi dal 26 al 30 marro 2007, come risulin dalln
comunicazione dell’ente in data 3 maggio 2007.

Il Collegio Sindacale, in applicazione della normativa inrodota dal Deerein
Legislative 17 gennalo 2003, n. 6 e dal comma 139 della Legge 30 dicembre 2004, n.
311, svolge sia "attivitd & vigilanza che il controllo contabile.

Il Collegio Sindacale ha esaminato il bilancio redatio secondo lo schema a suo tempo
predisposto dal Ministero del Tesoro, opgi Ministero dell’Economin e delle Finanze,
composto dallo Simo Parrimaniale, dal Conto Economico, dalla Nola Integrativa e
cormedato dalla Relazione sulla Gestions, nella quale viene ¢sposto |'andamento
dell’esercizio nel suo complesso.

Alleganto allo schema di bilancio consuntive € nportato il bilancio dell’esercizio 2000
della socicta collegata Sipre 103 SpA.

Per opni  voee dello Stuo Parrimoninle ¢ del Conto Economico sono indicate, nel
bilancio, le voer comspondenti dell esercizio precedente.

i riporia di seguito un prospette sintetivo nepilogative dello State Patnmomale ¢ del
Conte Economico:

STATO PATRIMONIALE
ATRVO
Immobilizzazioni Immateriali Euro 107.341
Immobilizzazioni Material Euro 1.182.017
Tmmahili Finanzlaric Furo 110,866 =,
_ Tarale Immobilizzazioni Euro 1.700.224
Crediti Euro 20,725,338
Allivith finanziaric Euro 109.238.603
Disponibilith Liquide Furo 333797

Taotale Amive Clrcolamte  Euro 170290738
Ralei ¢ Risconti Ewio 439,367

Totale Ratei ¢ Risconti Euro 439.367 |
TOTALE ATTIVO Euro 173.437.329
Conli d'vndine Ewiv 4849490

Tofale Conti d'ordine Euro 289 470
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PASSIVO
Fomdi Rischi ed Onerd Euro 2960546
ﬁmmmn fine rapp. Invoro sub. Furn 119836
Debiti v/iscrilti e diversi Eure 160,225,549
Fondi Ammortamento Euro 279.995
e Risconti Euro 1]
Differenze da arroiondamenio Euro it — ]
Totale Passive Euro 164.194.930
Patrimonio Netto LEuro §.551.830
Avanro dell esereizin Eurt 600, S69
Tarale Parrimanio Eurn - 9.242.399
- TOTALE PASSIVO Eure 173.437.329
Conti d'ordine - Euro 289 490
Totale Contd d'ordine Eura 289.490
CONTO ECONOMICO
COSTI —— —
Prestazioni prev.li e ass.li Eury 1.037.847
Organi amministrat. ¢ di controllo  Euro 730.903
Compensi Pro - & lav. mnon. Eura 85,145
Pemonale Euro 1.062 673
Matenah Sussidian ¢ Ji consumo Euro 37286
Utenze Varie Euro 250,480
Servizi Van Euro 665.510
Canoni di locazione passivi E 198,969
Spese pl.lhl:lﬂi.mul puriodico Euru 120,827 |
Onen tributari Luro 635.720
ri Euro —l
Aliri costi Eurn 71.72%
Ammn-rl.immll v svalulazioni Euro 1.128.630
Rettifiche di valore Euro 0 - N
nari Etiro 7.174.582
| Rettifica di ricavi/Accanton. prev. Euro 44.370.018
| TOTALE ﬂ'ﬂ.!'ﬂ Euro $7.5T0.321
‘Avanzo dell'esercizio Euro 690,569
TOTALE A PAREGGIO Euro 8. 260 890
-
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RICAVI

Contributi - p—— Eure [ 36.712.506

Canoni di locazione Euro IV267

Altn Ricavi — = Euro 75814

Imeressi @ proventd finnnz. divers Furo 3503726

Rettifiche di valore Euro 0

Rettifiche di costs Euro 131.537

Froventi straordinari Euro 17.708.039

TOTALE RICAVI Fum 58.260.890
Prineipi di redazione del hilanein

Lall’esame del bilancio consuntive ¢ della nota mtegrativa risulta che tale documento &
st redano nel rspens delle vigenti norme civilistiche, in quanto applicabili, dello
Stluto ¢ delle norme inlermne di contabilivi ed amministrazione.
In particolare i rileva che:
- sono staii rispettati | principi di redozione previst dall*an. 2423 his del endiee eivile,
ed in particolars:
n) ln valmazione delle vocl & stn fana secondo prudenza nella prospettiva della
continuazione dellattivita;
b) oneri ¢ proventi sono stati determinati nel rispetto del principio di competenza
indipendeniemente dalln dain di incasso o del pagamenio:
¢) gli clements elerogenet ncompresi nelle singole voei seno stati  valutati
sepaminmente;
= non seie state apportate modiliche alla classiicazione delle poste di bilancio wilizme
ed ai eriteri di valutazione,

Voci di bilancio ¢ informazioni
| Sindaeci danno ato che:
* sono stale rispetiate le disposizioni relotive o singole vacl dello siato
patrimoniale, previste dall'art. 2424 bis ¢.<.. laddove applicabile;
& | ricavi, i proventi, i costi ¢ gli oneri sono stati iscritti nel conle econvmicy,
rispeitando il disposto dell’art. 2423 bis del c.c., Inddove applicahile;
* la nula integrativa ¢ stata redatta rispettando il comenuto previsio dall*an. 2427
ec.
Sono state inolire fornite le informozioni richieste dolle alire narme del codice civile e
quelle che si ritenevano opportune per rappresentare in modo veritiero e corretto la
siiunzione patrimoninle, economien e finanziaria dell’ente.

Gli amminisimtord non hanno derogato alle norme  di legge ai sensi degli arit, 2423
comma 4 ¢ 2423 bis, ultimo comma, Jel codice civile.

Principi di comporiameniv del Collegio
Al riscomtro della regolare 1enun delle seriture contabili, effettuate dal Collegio
Sindacale durante V'esercizio 2006 nel vorse dei controlli periodici, & seguito quindi

& 'ﬂiiﬁtl_
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I'smento esame del bilancio, propedentico alla predisposizione della preseme relazione
accUmpagnatoria,

A tale proposito il Collegio nccerin, anche per 'esercizio 2006, che +& staio mantenuio
il cnteno introdotto nel 2003 per la nlevazone;

« delle somme dovule a titolo di interessi di mora da parte degh iscrith non i

regola con i versamenti contriburivi;

* delle somme da neereditare quale capinlizzazione;

*  dell’sccantonamento all*apposito Fondo Rischi del passivo.
Tale metodologia di nlevazione, nel rispetto del principio della prudenza, viene
descrita nelln not integrativa nel commeno alle singole voel imeressate.

Criteri di Valumazione

La Nota Integrativa illustra 1 enten di valutazione adottat per la redazione del bilmeio
consuntiva dell’esercizio 2006, formenda altresi le informazioni necessarie al fine di
consentire una rappreseniazione veritiern e corretin delln silnzione patrimoniale,
finanziaria ed economica dell’Ente, cosi come nichiesto dall’art, 2423 del codice civile.
Per quanio amiene ni criterl di valmazione del pardimonio adonati dal Consiglio di
Ammimstrazione nella fonnazione del bilancio al 3171272006 si evidenzia che gli stessi
sono conformi a quanto disposto dall’art. 2426 del codice civile, osservando quanto
swgue:

1} Le immobilizzazioni immateriali, comprendonn:
= spese per nailizzazione del sito web e del logo istinzionale dell*Enie:
= sullware o licenza d uso;
« banca dati vocale,
o spese di ristrutturazione su beni di terzi (sede dell’ Ente).

Tali spese, che risultano iscritte al valore di acquisto al oeto delle quole di
ammortamento, hanno sublio nell’anno 2006 un decrementa rispento all'esercizio
precedente, pari ad Euro 8,233,

Esaminme le voci di spesa il Collegio prende atto dell’avvenuta iscrizione, al
V122006, dei voshi sopra menzionall ira le immobilizzazioni immaerinli,

2} Le immubilizezioni materinli sono state iserine al eosto di acquisto, comprensivo
degli oneni accesson di diretta imputazione ¢ sono slale ammorntizzme, in misur
economicamente eongrun ed in hase alla loro effettiva utilizzazione, mediante
Papplicazions di percentuali nspondenti anche a criteri fiscali; il relative fando
ammartamenta viene caposto nel passivo del bilancio. Non sono stale apportate
svalulazioni alle immobilizzazioni di durma non limimm nel empo, né svalinarioni
ulerior rispenn a quelle previste dai piani di ammortamento (art. 2626, comma 1, n.
3 del codice civile).

) Le immobilizzazion linanziane si riferiscono all’acquisizione del 36,66% delle
quote del capitale sociale delln socicth Ecosistemi srl, trasformata in societd per
azioni con ragione sociale Sipre 103 SpA. L'iscrizione a bilancio & avvenum al ensto
di nequistn eomprensiva degli oneri accessori di diretta impulazione.

2
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| erediti sono esposti al presumibile valore di realizzn.

L'ammontare dei credii nportati a bilancio comprende, oltre alla voce relativa
all'accenamentn per In contribuzione 2006, anche o quella relariva agli anni
precedenti. per le iscniziom deliberate el corso del 2006 con desunnza
antecedente; I voece comprende inoltre | erediti nei confronti degli iscrini per
inleressi di mora ed i creditl per contribuzione anni pregressi. | erediti sono stati
quindi rettificati mediante la svelulazione apportala tramite 'apposite fondo
svalmazione ereditl iseritto nel passivo, al fine di onenere una stima eoineldente con
il presumibile valore di realizzo,

L'imponn del ereditl per imeressi di morm verso pli dserini & sito rentificato
iscrivendo nei fondi per rischi del pussivo Dimporio di Euro 2.520.234,
eorrispondente alla differenza tra il totale degh interessi ealealati ed il debita per
capilalizzazom da awcreditare agli  isentl,  relilicato, nspelto  all®esercizio
precedente, dell"imparto di Euro 1.022 368;

In riferimenio al mgguardevole ammontore dei crediti contributivi, il Collegio
concorda con quanto indicato nella relazione del consiglio di amministrazione circa
Ia necessith di proseguire nell’onivith di monitoragglo e recupern di quama dovina,
con Vapplicazione del mpime sanmionalorio  ordinane, esendosi conclusa la
possibilitd 4 wilizzn dello stmmento della sanaroria.

Nelle amivith finanziarie sono indicati i saldi al 31/1272006 sia degli investimenti
allidati alle societd di gestione, sin degli invesiimemti effermmi direnamenre
dall’Ente attraverso la sottoscnzione di quole dei Tondi OLC.R. (Organismo di
Investimento Comune del Risparmia), di ritali di stato ¢ di ritoli obbligazionari. 11
portafogho titeli € valulate al minore tra il valore di cosio, determinaio con il criterio
del eosto medio ponderata, ¢ quello di realizzarione, desumibile dall’andamento del
mercato, pari alla quotazione del titolo rilevato alla chivsura dell’esereizia.

Nelle disponibilin liquide sono indicati § saldi del comti correnti bancari, dei deposini
postali, dell’affrancatnee ¢ della grasenza Jdi vassa. La Jure isernzione ¢ avvenuin al
valore nominale.

| fondi per rischi ed aneri comprendono, oltre al fondo svalutazione crediti, il fondo
risshi per inlevessi moratori, che & pari alla differenza tra quanto davano dagli iserini
o titolo di intercsse moratono ¢ |'ammeontare della capitalizzazione acereditata alle
posizioni debitorie non regolate al 31,12 2006. 11 valore al 31,12 2006 & pari ad Curo
2.520.234 ¢ nsulta incrementato rispetio all’esercizio precedente di Euro 1.022 348,
Tale fondo per risehi e oneri accoglic inoltre la somma di Euro 146.667,
comspondente alla quota parie, a canco di Enpapi. del corrispetivo voriabile,
voniralivalmenie previsio e relmivo alln nequisirione delle quote pari al 26,66%
della societd Ecosistemi sel (ora Sipre 103 SpA), ancora da corrispondere alla parte
vedente secondo le modalivh indicare nel cantrann di ecssione quote.

Il Trattamemo di Fine Rapporto accamonatn per il perssnale dipendente alla data
del 31.12.2006, riflette il debito maturato alla stessa Jdata, il quale rispetio al 2003

-~ #A__-f \ ! {le\
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ha subito un incremento di Euro 20,445, caleolato nel rispetio della normativa
vigente ¢ per ¢fietto della assunmone di due umti.

100 1 debiti sone valulati al loro valore nominale, espressivo del loro valore di
catinziane,

11) I ratei ¢ i risconti attivi ¢ passivi ¢ l¢ rettifiche di bilancio diverse dai ratei ¢
riseomti, sono suti ealeolori in hase ol principio delln competenza.

La regolarizzazione delle inadempicneze relative al periodo dal 01/01/1996 al
3170772002 ha avuio riflessi anche sul presenie hilancio consuntivo 2006,

La delinitiva allocanione delle somme conseguenlemente incassate, I contribuli,
sanzioni ¢ interessi da dilazione ha compormio ['iserizione, per I'anno 2006, nella
v snzioni, di una sopravvemenza passiva i € 489,798 portata in decremento del
fanda per la gestione.

Sugli effeiti dei provvedimenti di sanmatoria viene riporata di seguito una
schematizzazions.

iot. sanatoria | 2003 2004 2005 | 2008
contribuli 6.755.023 |2.637.688 [1.317.235 |2.210.788 | 580.312 |
w 2605406 | 060.401 (1443697 | 582106 |-489 708

leressi dilazione 1 & 2 rata 95439 | 28470 | 38501 | 20658 | 7.810
tofale ncassalo 9.355.898 |3.635.550 [2.799.433 2813652 [107.324

Relmivameme all*annlisi delle voei comenure nello Stato Patrimoniale il Collegio
evidenzia quanto segue;

- I Fomde per la previdenza, indicato tra | dehiti per I'ammonare di Furn
123,603,663, accoglic i montanti contributivi delle posizioni individuali degli
iscritti in regola con gli obblighi di versamento delln comriburione, comprensivi
delle nvalutaziom previste dalla legge 33595, ellettvate sulla base del msso di
eapitlizzazione eomunicato dal Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali
{ora Ministerv del Lavoero e della Previdenza Sociale).

= La voce “debiti per capimlizenzione da aceredirare™ pari ad Fure 3.739.742,
comprende le somme relative alla capitalizzazione dovula agli iscriiti non in
regola con gli obblighi di versamenio della contribuzione.

= Il Patrimonio netto dell*Ente ol 31/122006, pari ad Furo 9242 399, & composto
dal fando per fa gestione ¢ dal fondo per |'indennite i moternitg, 11 Patrimonio al
IV/1272006 ha subito un incremenio di € 307.298 dovinn ai mavimenti dei fondi
che lo compongono ed all'avanzo dell'esercizo di € 690,569, -

':‘.f"l
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s [l fondn per la gestiane, allocan nel parrimonio neno, & s incremematn
dalla contribuzione integrativa (ebbligatona ¢ volontaria) ¢ dalle somme per
ritnrdmo pagamena delle comriburioni da parme depli fserimi. Ha subita
decrements per rettiliche di contribuzioni di anni precedent.

A detto fondo, ai sensi del Repolamento di Previdenza, sono imputate le
capitalizzazioni dei montanti comributivi e le spese di nmministmzione.

Il fonefo al 31/12/2006, al netto del nseltato di esercizio 2000, ¢ pan a quello
inlziale all* 1012006 di Furs 7.043.275,

o | foredo per Vindennita of maternita, sempre allocate nel patnimonio netio, &
stnto alimenttn dal gemito complessiva della comriburione per IMindennind di
oiuternith dell’anne 2006 ¢ rethiiicato dai contributi di matemitd degli anni
precedenti, Uincremento & dovulo anche al gettito per la fiscalizzazione degli
oneri di maternith ed ba subito una dimimezione per effetn delle erogarioni e
dei rimborsi. La differenza tra il saldo finale ¢ quello iniziale ¢ negativa ed &
pari ad Furn 383.271.

Per quunio atiiene al contenuive del Conto Economice, il Collegio Sindacale evidenzin
¢he i ricavi ed i proventi, nonché i costi ¢ gli oneni, sono iscritti a bilancio nel rispetto
del principio della eompetenzn economiea.

1l conlo evonemico recepisee;
- Le¢ prestaziond previdenziali ¢d assistenziali composte da:
< le somme sostenute per le pensioni lguidme (Furo 149.393);
= le somme per indennita di matenutd di competenza (Eure 725.906);
- e somme per alire prestarioni previdenziali ed assistenziali di
sompetenzs (Eure 162.548);

- Le rettifiche di ricavi di impono pari ad Furo 44.370.018 relntive:
= all'accantonamento al fondo per la gestione, L accanionamento &
doto dal comribuno imegrative al neno delle spese di gestione
dell’Late;
- all'sceantonamento al fondo per la previdenza;
= all’asccantonamento al fondo per la maternitd.

Gili oneni straordinari, di imporo pari ad Eura 7.174. 882, sono generati da

= rettifiche dell’accantonamento an fondi deglh anni precedenti dovuta
oi minorl eontributi abbligniori ¢ volontar ricalcolati in riferimento
agh anni precedenti. alle svpravveniense passive derivanti dal
ricalcolo delle sanzioni da sanmorin ed altre sopravvenienze passive
dell’anno per Euro 7.143,730,
ricaleolo delln caplinlizzazione per gli anni precedenti per Euro
18,960,

- oneri precedentd esercizl per Furn 11 886

= abbuon passivi per Ewo 6. -,hr. 1|

B
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- Gli ammoriamenti e le svalutazioni sono di imporio pari ad Euro 1.128.630.
Gli ammortamenti sone stali calcolati in musura ¢conomicamente congrua,
rispetinndo il criterio  dell’effentivo willzzo e della residun possibilih i
:ulmm' 2 wne., mediante 'applicazione di percentuali nspondenti anche a criten
1senli.
La vove “alin aecanivnamenti ¢ svaluiazioni™ comprende |"accanionamenio per
rischi su interessi di mora.

. Gh onen tnbulan comprendone le imposte dell’esercizo per Buro 635,720, sono
sue contnhilizeate nel rispena delln vigemie legislazione tributaria ¢ sono
rappresentate da;

s [RES:
e TRAP:
Impaste sulla gestlone finanziaria;
* Ritenuie alla fonte o tiwnlo di imposm.

- I ricavi complessivamente pari nd € 36.712.506 derivano dal ealealo dei
contnibuls soggetivi, mlggrativi ¢ & malernitd per Panno 2006, Sono st
eontabilivzati gli interessi i mora dovuti per ritardato pagamento dei contribut
ai sensi dell’ari. 10 del Regolamento di Previdenza, di imporio pari ad Furo
1.558.879; il tasso di interesse applicato ¢ quello legale maggiorato di cingue
punii perceniuali.

- | proventi sirnordinar, che ammontano complessivamente ad Eure 17.708.039,
denvane prevalentemenie da sepravvenienze attive e dall*wilizzo del seguemi
fondi: Pensioni, Previdenza, Matemnita ¢ Gestione,

- Gli interessi ¢ i proventi fipanzian, complessivamente pari ad € 3.593.726 sono
costituiti dagli interessi hanearl ¢ posmli, nonché dai proventi dei valori
mobiliar.

1l risulizaiv dellesercizio presenin un avanze di Eors 690.869,

Nella Relaxione sulla gestione sono state illustrate, in modo esauriente e correito, ln
siluazione dell'Enie, "'andamemo delln gestione ¢ 1a prevedibile evoluzione della stessa,
nonche le motivazioni che hanno concorse a determinare il risulinto desercizio, af wensi
dell’ar. 2428 Codiee Civile.

Attivita di vigilanza

Il Collegio Sindacale, tenuto conto delle nlormazioni acquisite dal Direttore Generale e
dui responsabili dei diversi procedimenti svoli dall’emte, nonché dell'esame della
documentazione messa a disposizione, attesta Ji avere vigilato sull’adeguatezzm del
sislemna organizzativo, amministrmtivo e comahile, nonehé sull affidabilith di quest’ultimo
A rappresentare correftamente i fathi di gestione, ¢, a tale riguardo, non ha osservazioni

particolari da formulare.
A E:‘&h
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CONSIDERAZIONI FINALIL

Il Collegio Sindaeale, per quanto concerne le amivith svalie dall’ENPAPI, rileva quanio
segue.

- Parrimonio Mobillare

Il 2006 & swto il tereo anno di applicazione del modello di allocazione delle risorse
finanziarie, deliberate dal Consighio di Indinizze Geoerale nel 2003 ¢ denominale core -
sarellire. In wle modello il 928 & mppreseniato dal ponafoglio core ¢ 1I'8% dal savellire.
Liatuvid & mvestimento & moniloraggio, comentemenie alle norme inferne, ¢ sala
esercitata. dal Consiglio di Amministraxione, con la collaborazione di una societa di
consulenza, secondo i criteri generali di investimenio elaborati dal Consiglio di Indirizzo
Generale.

Il Collegio evidenzin In necessith che, anche per il fituro, le sirmegle di investimemo
perseguane |'obicttive di una allocazions delle nsorss in funzione degh scopi istituzionali
dell’ene, idonen n garamire esipenrn 4 conscguire la massima  redditivin,
salvaguardando il patmumonio, nel nspelie di un equilibrato mpporto rischio-rendimento.

= Patrimonio Immobiliare

Nel corso del 2000 hanno avule devorrenza 1 contratti di locazione relativi agli immobili
acquisiati nel eorso dell’anno 2005, destinai alle sedi dei Collegi Provinciali IPASVL

= Is¢rizioni
Anche in nspondenza alle indicazioni dei Ministeri vigilanti, sopramuns finalizeae al

recupero delle iscrizioni obbligatone, si evidenzia I'incremento del numero degli iscritti
che al 31/12/2006 & pari a 12,183,

- Assetta narmativa dell'Ente

E quello ehe risulta dopo le approvazioni ministeriali intervenute sulle propusie
muddiliche di  Statuio, Regolamenio Elenorale e Regolomema 8 Previdenea,
dettagliatamente  elencate  nella  relazione del  consigliv di  amministrazione
accompagnatorio al bilancio 2005

= Partecipazione in socielh:

Il Collegio sindaeale ha preso anta del documento contabile della societd collegata Sipre

103 SpA. Nel como del 2006 ¢ staio intrapreso da ENPAPI un percorsa volio
all'nequisizione, unitamente ad altri enti gestori della previdenza obbligatonia i liberi

&7 N
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professionisti (EPAP ed EPPI), delle quote delln societh produtirice del sofiware
utilizzato dagli enti medesimi per la gestione delle attivita istituzionali,

Nel febbmio 2006 ENPAPL, EPAP ed EPPI hanno conclusn ln fase preliminare,
acquisendo la socicld Ecosislenn sil. poi Uaslormata, con conlestuale modilica della
mgione sociale, in Sipre 103 SpA, con sede in Roma, Capitale sociale di 310.300 €, le cui
risullanze di gpestione evidenziano un uiile di esercizio pari ad € 3.384.00. su imle
rendicomto il Collegio sindacale della citata societd ha espresso parere favorevole
all*approvazione.

CTTTT T

In eanclusione, il Callegio Sindacale, riscontrata |'asservanza della legge e dei principi
di contabilith, nonché la regolare tenuia delle scritture e 'esisienza di una buona
organizrazione, ¢ non avendo rilevalo violazioni degli adempimenti civilistici. fiscali.
statutari e regolamentari, ritiene di non avere rilievi da formulare sul bilancio consuntivo
dell'esercizio 2000, anche nguardo alla proposta di destinare il risultato di esercizio al
Janda per le spese di gestione ¢ per Ia solidarietd,

Il Presadente =
CONCETTA FERRARI

Componenti effettivi
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RELAZIONE DELLA SOCIETA® DI REVISIONE
Al SENSI DELLART.2Z, COMMA 3, DEL DLLAGS. N SIFvod

Al Consiglio di Indirizzo Generale
dell Eme Nazionale di Previdenza ¢ Assistenza della Professione Infermicristicn
« ENPAPI

1. Abbiamo svolio la revisione contabile del bilancie vonsuntive dell’Ente Nazionale
di Previdensn ¢ Assistenen dello Professione Infermicristien - FNPAPL per
lesercizio chivso al 31 dicembre 2006 redatte secondo gl schemi mecomandati
ai Ministeri Vigilami ed i principi ¢ eriteri comabili previsi nelle Norme Imeme
di Conmtabilith ed Amministrarione della Fondorione. Lo responsabilita Jella
redaione del bilaocio conuntive compete agli amministraton dell"BEnie Nazionale
di Previdenza e Assistenen della Professione Infermicristica - ENPAPL E° nostirn la
responsabilita del giudizio prolessionale espresso sul nlangio comsuntive ¢ basalo
sulla revisione contabile.

211 postro esame € stalo combotle sevondo gli statuith principi Ji revisione, In
conformitd ai predeni principi ¢ eriteri, lu revisione & st pinnificata ¢ svolia al
fine o scquizine ogni elemento necessano per accertare se il bilancip conutive
sia viziaw da emerni signiffvativi ¢ se risultd, nel suo complesso, anendibile. 11
procedimenta di revigione campeende "esame, sullas hase di verifiche a campione,
degh elementi probativi o supporio dei saldi ¢ delle informazioni contenuti nel
bilancw consumtive, nonchd L valuazione dell* adeguatezza e della comenezza del
eriter] utilizeati ¢ delln mgionevolersa delle stime effetate dapli amministeaton
Riteniama che il lavoro svolto fomisca una ragionevole se per "espressione del
nestro giwdizio professionale.

Per il giudizse relative al bilangio consuntive dell’esercizio precedente. | cui dari
sono s presentati al fini comparativi, & fa riferimento alla relazione da noi
cinessi in data 12 aprile 20060,

1A nostro giodicio, il bilancio consuntive dell’linte Nasonale di Previdenza e
Assistenza della Professione Infermieristica - ENPAP] al 31 dicembre 2006, &
conforme alle Norme Interne richiamate nel primo paragrafo che ne digciplinano )
cnien di redagione ¢ pertanto rappresenta in modo veritiene ¢ corretto b situmione
patrimoniale ¢ finanziaria ¢ il dsolmio economien dell’Fme.

Roma, |1 maggio 2007

F\mf Youno S.rA.
. :
2 Maure Ottaviani

i Socin)

W Fanr=is B B TRewrsl g
el | mgabe

B
W, Wil - ] By [ o s
{ apealy w1000 ENLEER .

ol BELE LS AL F e e PR A LA L s

famwmy Brean ¢ ormes ssek b iipees ] §E0 Wl
LR TREs 1]
L s L R dimes @& FEea

66



BILANCIO SIPRE 103 S.p.A.

SOCIETA’ PARTECIPATA



Ragistr dells Imprass di Roma n D534044 103

REA di Raman

BBA 473

Cod.Fiso./Partita VA 05440441003

SIPRE 103 S.p.A.

Sads in Via Emanusis Gianturss . 11 = 00156 ROMA (RM)
Capitale ancinle Ewrn 310,200.00 Ly

Bilancio al 31/12/2006
Stato patrimoniale attiva HMM212006 J1H2A2008
A) Gredit verso socl per vorsamanti ancora davuti
i canl ik Rchiamali )
B) lmmobilizzazioni
L imymaranial B4 202 aT.2T
= (Ammortamenti) 15797 12121
- [Evalumzionl)
435 5 G
H. Maiariall 81,183 44,111
= [Ammaramant) LA Iy ] 15788
- (Svalutazioni)
15825 il v
NI, Fingnzigrig 11.233 11,233
- [Swnlutarioni)
11.223 1223
Tatals lmmabdirrarion E9.450 G5.H52
€) Altive circelante
L Rimananta
i Crodili
- Bk 1z mos 259,080 171.168
« Dllre 12 el
250050 AR
M. Abiredld friarisiasie clve poe cosiloiscono
immobiiEzaziani
. Dol s 297 186 105 Bl
Totals ativo circolanis 557136 m.ma
D) Ratei e risconti a5 8963
Totale attive B27 G0 A58 K2R
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Slato palrimoniale passivo MHZ20068  I1M2/2005

A) Patrimonio netto

L Capdais 310200 10,200
i, Riswrva da sovrepprvdae vl azion

V. Riswrva legale 0.184 2.040

VI Riseres pov sz propee e poefsdogio

Vil Altro rispno 3 (1}
VIN LHli fpaseciebes) poctnds v rvarovens BB 505 70
k. Uife dosercizio 3384 82875

X Pardia dasseinio
Mcconli s dbvsolsn

Coperiura parzisle perdite desercizo
Torale patrimonio Rete 406,308 102,048

B} Fandi par rischi & oneri

) Trattamento fine rapporto di lavono subondinato 1.8 1676
D} Debili
enira 12 mesl JOLAT2 262,204
= olfteer 12 mersi
20dara 2hd.204

E) Hatsi & risconti

Totala passivo 627604 156828
Conti d'ordine HN22006 HN22003
1) Sestama impropeia del bani Al preasa di nod 18206

2) Gisterma imprapha degh impegni
1} Siketorma improprio def rischl
d) Racoordo tria noome chill e feculi

Totals contl d'ordins 18236
Conto economico I 22006 JH2R2005
A) Valore della produgione
1) Richi B8l vaniis & dels proalisiant arraiv Bk 508
2 Varlapione dele dmavenre of prodolll e
Ivernmiong. semiavoran o finin

3 Viariamisnd ol Mo i SOrsdn o Ol raieie
4] Incromend of immobiizzazion’ pov iaver nterm
5) Altr nicavi & provent

- i

- kUl in como eearcizio

= pnbitli in conlo capitale (guobe wsercizio)

s.847 12826

5887 1298
Tetale valore dolia produzione #83.014 458,622
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B) Costl della produzione

B) Po madsnd frimd, sitdnng, di SHntinma & o man 218275 2HA RN
Tl P wwrvig 240.104 287484
H Por godimanta di bani o ket 53886 38439
§) Pev il poyonale

) 500N & Shpens 281,628 18.322

B} Dwinii soziali LA™Y i

0] Tranamems oi fine mppono 17.228 1412

d) Trabamendn o quisscenza & simili

o) Alrl costi —_—

383 458 2130

10} Ammorfamant 8 SyaiinTomn

&) Ammddamendo mmobdirrariont immadenal G475 a1808

b} Ammoriamene immebiizzazionl material 18002 8416

&) Alts dvakdarion dalls mmabdararion
d) Svalutazioni del credili comprei neilattive
mreainnts & delle dspanbdts igude

24,427 11,704
11) Vannriam dalls nmansnrs & malans aoma,
FuEe, oV Conmuing ¢ mmecd
12) ASSAnAAmenis Ber nash
13) Alrv sccanfonamnenty
14} Onor ahversi dif poatiang 14.144 28450

Torale cosy dolla produzions g42.204 71007
Differenza tra valore e costl di produzione (A-B) 40.720 187.515

C) Pravanti & anar finanrian

16! AN provent finanzian
) da credils imcith nelle immobilizzazion
da improse coninokae
» din impeaas collsgats
- i conkreliant
= il
bl da fiol ol nelle immobilizzazen
6] AA Mol s nalralve cncolanis
di prowenll diverst dal grwcedenls,
- gl IMpIeSE BoALAIALE
« i impreie collegale
« 00 contralinnt
= alfri 4 NS 1 #67T

£ 54

17} loraidl & AR Aaan fnanzisn:
« ila Emprese conbrollate
- o imprese collegas
» da conbroflant

= — ]

1 7ebea) il @ pesrciite 210 camibd
Totale pravent! @ oner Nnanzian 3226 BG
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D} Rettifiche di valore di atlivita linanziarie

18] Rvaiazion:
a) i parbecinariond
bl ol immobilizzaziond fingnziarie
) ol Tl encondty malatine cireolants

18] Swalidaran:
m) o parecipazion
hl'p i il FrA T AT
&) o gl ot neifative cirogplaniy

Tatale reftitiche o valone of affivith Naanriarie

E) Prowventi @ onerni straondinar

- VAn& 1 365

A) Impashs Sonmsnh 4191

23) Utile (Perditn) dell'ssercizia

Per il consiglio di ammmmstrazione
Mario Schiavon

S Qﬂmwg
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1874 7
15 1458

1.388 15,168
208 {18.188)
44,855 173,188
0l 280

41.1T 90.280
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Regisiro delle Imprese di Roma n, 02440441003
REA o Roman L T
Cad Fias [PAMIA VA DS84044 1000

SIPRE 103 S.p.A.

Sadn in Vin Emanunia Giantures n. 11 - 00196 ROMA (RM)
Goplinie socinle Ewro 310.200,00 Ly.

Nota integrativa al bilancio chiuso il 31/12/2006

Premessa

Signori Soci,
il presente bilancio chiude con un ulile nette d'eseraizie & Eure 3,384, dopo
accantanamenti per imposte di competenza IRES od IRAP pari o Furo 41.171.
Questo ¢ stalo un anne signilicativo per azenda, nel guale, sono entrate nella
compagine sociale tre importanti Enti di previdenza (EN.PAPL, EPAP,
E.P.P.L) i quali hanno voluio condividere ln strategicn opporunitd di acquisire ln
proprictd della socictd che gestisee 1 nspeltivi servia mlormatci, oltre a quelli
della quasi waalith degli Envi castinn ai sensi del 4.0 gs. 1037199,

E° stala una scelis lungamente valutata per gli imporianti aspeili conmessi
all“imzativa, pama fra tutte, la cerlexza nelle formiture informatiche, ¢lemento
sirmtegicn per Enti nlinmente sumomatizzoti.

L aumento di capitale sociale effelluato, ha permesso un nilevante polenziamento
della srruttuen produttiva. 1l personale & passato da un dipendente o sene e la
nuova sede acquisita, dispone di it gh element per soddislare le atiuali, come le
prossime future esigenze. L'intero sistema hardware ¢ di produzione ¢ stalo
soitoposto nd un quasi ioinle rinnovamentn.

La struliura orgamzzativa, 1 processi, 'approccio metodologico, la gestions delle
eommesse & Mo in una fse di rinnavamenta per adeguare 'impresa ai nuovi
standard yualitativi. Lo sviluppe dei nuovi prodotti seltware, come guelli gid
coperti da brevetto intermnazionale, sono oggefto di rivisitazione ¢ adeguamento
ngli standord di senore, con o redozione anche di monuali specifici che rendono
massima la fnnbihits ¢ shruttamento degh stessi, nducendo 1l pid possibile 1 nschi
di malfunzionamento ¢ mim-over del personale.

Tutie queste all’intermo di un piane di sviluppo. mirate a sensibili Aspanmi
gestionali, dove, con una impostazione amministrativa ponderata, vengono colle
e le possibilivh offene dal mercato, senza limiwre le copoacii di erescitn delln
socicla,
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Altivita svolte

L anno 20006 ¢ stato quindi un vero nuovo start-up, nel quale 51 sono subito
raggiunti positivi dsulini economiel, confermandn le valide hast dellintzintiva
Cuesto a lronle anche delle dilferense lemporali a1l sigmbicative prane degh
investimenti avvialo dal mese di febbraio ¢ I'impegnativa fase di rinnovo di quasi
tutti i contratti in essere, che si & iniziot o perfezionare a partire dal mese di
RN,

Tra | prossimi ohienivi commercinli 2’2 'nllorgamenta del numern ded clientd
lemmtes il mughoramento della qualitd der servia erogati. Per rendere compeliliva
Ia socicth, consolidando il mercato di riferimento, anche altraverso mirale
politiche di riduzione prezzi.

L "andamento delle vendite conferma I'impegno profuso in questo nuovo sfarf-up
¢ gli obicuivi mggiunt, con un incremento dei ricavi passati da Furo 845596 a
Bure 977,117 ¢ una vresita Jdi olue il guindics per venlo,

Finanziariamente Ia socicth dispone di significative risorse per sostenere ulteriori
investimenti e finanziare lo societd nel suo globale sviluppo.

I prumi mesi del nuove anne confermano quante registrate nel presénte
ennsuntivo, con un uherlore consalidamento delln soclerd, sviluppn del farurnin,
sultosenzione di nuovi contrath, sresaila professivnale delle msorse wmane, anche
aliraverso nuove assunzioni.

La Societh svolge ln proprin anivitd nel senore delln produzione di software
applcativi,  realizzazmome & soluaom persomahizzate, nella  [omilua ed
installazione di hardware ¢, pill in generale, nel campo dell'informatica ¢ dei
serviz alle imprese e agli enti non economiei.

Evenruale appartenenza a un Gruppo

La susieta non apparlisne a grupp.

Fuitl di rillevo verificotisi nel corso dell®esercizio

I giomo 8 febbrao 20006 la socicta 51 ¢ trastormata da societd a responsabilita
limiitn in societd per azioni, modificondo la proprin denominnzione da
Ecosisterm S.r.l, a Sipre 103 S.pA.  Nella stessa assemblea € stato molte
soltosering ed integralmente versato da i | soci un aumenta del capitale sociale
di Euro 300.000, a seguito del quale il capitale della societd & passato agli atiuali
Euro 310,200,

Criteri di formarione

Il presente bilancio ¢ stato redatto in forma abbreviata in quanto sussistono |
requisiti di cul all'am. 2435 bis, 1* comma del Codice civile. Non & siamn perinnin
redatia la Relasone sulla gestione.

A completamento della doverosa informarione si precisa in questa sede che ai
seresd dell'an. 2428 punti 3) e 4) C.C. non esistono né azioni proprie né azioni o
quote di societa controllanti possedute dalla societa anche per tranmte di societa
fiduciaria o per Interposta personn ¢ che néd azioni proprie né azionl o quae di
sogietd controllanti sone state acyuistate ¢'o alienate dalla socti, nel ourso
dellesercirio, anche per tramite di socict fiduciaria o per inlerposia persond.
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Criteri di valuiazione

I criteri wiilizzati mella [ormagdone del bilancio chivso al 3171272006 non si
discostano dai medesimi utilizzati per la formazione del bilancio del precedente
esercizio, in particolore nelle valumzioni e nella eontinuinh dei medesimi principi.
La valutazione delle voor di bilangio € stata latia spuandes: a enten generah &
pridenza ¢ competenza nelln prospettiva della continuazione dell'amivin,
L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutesione individuale
degli elementi componenti le singole poste o voci delle attivith o passivita, per
evitare compensi tm perdite che dovevann essere riconnscime e profini da non
neviroseere i quanto non realizzali,

In onemperanza al principio di competenza, l'effena delle aperarioni ¢ degli alini
evenli ¢ staie rlevale contabilmente ed atinbuite allesercizo ol quale @b
operanioni ¢d eventi si riferiscono, ¢ non a quello in cui si concretizzano i relativi
movimenti di numerrio (incassi e ppgamenti).

La continuita i applcazione der cnilen di valulazione nel lempo rappresenta
elemento necessario al find della comparabilith dei bilanei della sacicth nei van
esereizi. La valutasione tenendo conto della fonzione economica dell’elemento
dell"attive o del passive considerato che esprime il principio della prevaleniza
delln sosinnzn sulla forma - obbligaoria lnddove non espressamente in contrastio
con alire norme speciliche sul bilancio - consenle la rappresentazione delle
aperazioni sccondo In realth cconomica somastante gli aspeni farmali,

Deroghe
Non si nlevano deroghe a quanto sopra espusio,
In particolare, 1 criteri di valutazione adottati nella formazione del bilancio sono
stati | seguenti.

Immahilizearioni

Immeteriali

Le spese societarie sono iscrittc al loro costo storico, al netto degli ammortamenti
effetunti nel corso degli esercizi e imputnti direniamente alle singole voei.

I beni immatenali ¢ ke spese di nsbruiturazione sono iscritle al costo di acquisio,
rentificate dai corrispandenti fondi di ammaramenta,

| costi di impianto e di ampliamento, | cost di ncerca, Ji sviluppo e di pubblicit
con utilitd pluricnnale sono stati iscritti nell'attive con 1l consenso del Collegio
sindacale e sono nmmaortizzati in un perindo di cingue esercizi.

Le hicenze soltwarg, le concessioni, 1 marchi sono ammortzzal con una aliguota
annua del 2085,

Le migliorie su beni di tera somo ammuoriizzate con aliquote dipendentn dalla
durata del contratto.

Mel presente esercizio e in guelli precedenti non sono state effenuate svalutnzioni
per perdite durevoli di valore delle immobilizzazion immateriali.

Mareriali

Somo iserille al costo di sequisie ¢ rellilicate dai comspondenti [ondi di
ammoriamento,
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Mel valore di iserizione in bilancio si @ lenuto conte degh onen accesson ¢ da
costi sostenuti per 'utilizzo dell'immobilizzazione, portando a riduzione del costo
gli seonti commerciali e gli sconti eassa di ammontore rilevante.

Le quoile di ammortamento, imputate a conle economico, sone stale calcolale
anesi Pilizza, In destinazione ¢ In durntn economico-teenien dei eespini, sulla
brase del eriterio della residua possibilith di utilizzazone. Aliguote, non modilicale
rispetto all'esercizio precedente ¢ ridotte alla metd nell'esercizio di entrata in
funzione del bene.

Nel presente esercizio ¢ in quelli precedenti non sono stale eflctivate svalutaziom
per perdite durevali di valore delle immaobilizzazioni materiali,

Muon sono state elletivale nvalutszom di legge, dissreaomli o volontare e le
valutazioni effettuate trovano il loro limite massimo nel valore d'uso,
oggeitivamente determinato, dell'immobilizmzione siessa.

Finmangiarie

Sonn fserine al costo di aequisto,

Crediti
Sono esposti al valore di presumibile realizzo, che eorrisponde ol momento con il
valore nominale.

Dispunibilitd lguide
Sono esposte al valore nominale.

Debiti
Sono rilevati al lora valore nominale, modificato in ocensione di reai o di
rettiliche di fallunezione,

Ruiel e riscontl

Sono stati determinat secondo 1l enfeno dell'effettiva compelenza temporale
dell'eseredzio. Misurano proventi ¢ onerl ln cul competenzn & anticipam o
posticipata  nspetie alla mamilestazione nunrana o documentale,. Quest
prescindono dalla data di pagamento o riscossione dei relativi praventi ¢ oneri,
comuni a due o pil esercizi e ripartibili in ragione del empo

Trarramentn di fine rapporto

Fappresenta lellettivo debato maturato verso 1 dipendenti in conformuta di legge ¢
dei contratti di lavoro vigenti, considerando ogni forma di remuncrazione avente
caratiere continuativo.

Il fondo comsponde al totale delle singole ndénnita maturate a favore dei
dipendenti alln domn di chiusurn del hilancio, ol nena degli sccomi erngnri, ed &
pan a quante s1 sarebbe dovule comspondere - dipendenti nell'ipotes: d
ceasarione del rapporto di lavoro in le data.

Imposte sul reddito

L.e imposte sono aceantonate secondo il principio di competenzn. Rappresentann
pertanto gh sccantonamenti per imposle hgquidale o da hyudare per Feseciao,
determinate seconda le aliquote & le norme vigenti.
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Riconascimento rieavi

| recavi per vendile der prodott sono rconosciuhn al momento del vaslernmento
della propricta, che normalmente si identifica con la conscpgna o I spedirione dei

beni.

| ricavi di natura finanzana ¢ quelli denvanh da prestazion di servizl vengono
riconasciuti in hase nlla competenzn tempomle.

Attivitd

A) Credini versa saci per versamenti ancora dovuti

Il capitale sociale risulta integralmente versato da tutli i soci.

B) Immabilizrarioni

Nell'esercizio non sono stati imputati oneri finanziari ai conti iscritti all'attive.

L dmmwbiliszazioni immuferiali

Le immaobilizzarioni immateriali sono formate da costi socictari, oneri pluricnnali
capitalizzati e per il residuo da sollware applicativi e dirii di wiilizzo, per un

complessivo di 54,232 euro,

Doscrizionn
Spess anciebane
Software, concessionl, ecs.
Fisbnithiraran

I Immabilizzazion] mareriali

Sone lormmate da mpranti istallab

MMH 2008 Incremenio Dasroments
15 750 7 TE0

lgid 455

b 0 ]
ireaT 15.055 2,750

MH L2006
11.000
1487
41,165
84202

presso la sede (Ewro 5.330), mavchime d ullivie

¢ computer (Euro 17.229), mobili ed arredi (Euro 19.647), automezzi {Euro 5.940)

@il nlire anrezzaiure e beni.

D ririons
Impiang
Abtrarrabins
gkl
Elabaraton - maceh ufhicio
Al bami
ALISMATT - AUlEVARLING

HI. Immabllizzazlon flnanzlarie

Saldo al 31122006
115

b L b UL Inc rsmsntio D ramssnbo
230 §.100
415 1,041
14,844 4,803
5.080 11.148
g0 ™
21723 15,783
44111 22825 15783

Saldo al 31122005
11,771
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Alrri riroli

Descrizions SH L0086 ineremomo Decromonto JH 2008
Polirra asascirabnes 11722 11773
11.213 11.213

Sone costituile da un contratio di capilahizzazione assicuralivo

La niparitgoene delle immobilizzazom manziane al 311220006, secondo area
geografica ¢ nportata nella tabella seguente:

Crediti por  Vicontrollate  Vicollegawe Vicomrollant Vialri Totale
Aran
Geografica
Rl 11223 11223
Tolale 11.223 11.223
C) Attive circolante
I, Credini
Saldo 3l 311272008 Suldo @l 31122009 Variazion|
250 950 17168 G
Deacrizions Entra Oiitre Oitra Totals
12 monl 12 sl & anni
Veras chanti 224 006 224 406
Por crwditi bributari 4,194 4,180
Wersa an J0.B48 J0.848
258 258 850
| erediti versa clienli rappresentano la normale csposizione commerciale della
sovietd, per ln guale nel corso dei primi mesi dell’anno si s realizzando la
normale fase di incasso, La quasi tolalita dei client € rappresentata da enh i
previdenza.
I srediti inbutan sone cosbilwb da eveedense di versamente a blel d'asvonto a
fini IRES ¢ da ritenute subite nell ambito della gestione finanziaria,
1 erediti verso aliri sono formati da depositi couwzionali e da anticipazioni presenti
al termine dell'anne e gia perfezionatesi all'imzio del successivo,
Mon sonn presentl ercdi di durmia residun superiore a elngue anni,
La ripartizione dei crediti al 31.12.2006 sccondo arca geografica ¢ riportata nclla
nbella seguenie:
Craditi per Arsan  Wieliantl  Vicontrollate WVicallsgate Weonnbrollantl  Wiald Takala
Goografica
e #24.906 OB P55 754
Tolale 224.900 30848 298754
IV, Dispanihifig liguide

Eaide ol 31122008 Galdo ol 317122008 Warazian
297 108 109 Bdd 18742
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C) Trattamento di fine rapporte di lavore subordinatoe

D) Debiti

Lakda al 312G Ealds sl 31M22005 b Tl b
18,664 1478 17230
La vanaxione ¢ ¢osi costituita.,
‘Wariarioni M ErNS Incramanti e resmannii ST 200G
TFR. migvimonil del periodo 1878 i 108.804

Il fondo accantonato rappresenta Pefletivo debato della societa al  31/1272006
verso | dipendenti in forza a tale daia, al netio degli anticipi comisposti.
Nel corso dell'anno 1l numero dei dipendenti ¢ passalo da uno a setle.

Varlagioni
(49 HI2)

Saldo al 3171272005

Saldo al 317122008
202 0T Pyl

I debiti sono valutati al loro valore nominale e la scodenza degli stessi & cosl

suddivisa,

Descririong Enlre Dilirm Diire Tolale
12 mosl 1d mesl § annl

bl whrno hanchs PR3 |
Debitl warsg fornibori T1.525 71,515
3Bt trdadan 45 578 a5 578
okl prwreidhenziali 16,338 18,334
Adtri aabit 44680 44 680

202372 02972

I dehiri verso hanca sono costituini da pagamenti efferuati nel mese di dicembre ¢
non ancora transilati nei nspetlivi conli bancan al 31 dicembre, 1 "Debiti verso
fomitari® sona iseritti al neno degli seonti commerciali. Gli seonti eassa sano
imveee rilevall al momento del pagamento. [ valore nominale di tali debiti @ stato
rettificato, in occasione di resi o abbuoni (rettifiche di fatturazione), nella misura
corrispondente all'ommontare definito con la contropane.

La voce "Debii inbulan™ accoglie solo le passivitd per imposte cerle ¢
dererminnte, essendn le passivitd per impasie probabili o ineene nell'ammoniare o
nella data di sopravvenienza, ovvero per imposte dillerite, iscritle mella voce B.2
del passive (Fondo imposte). Nella voce debiti tributari sono iscritti debiti per
impostn IRAP, pari @ Furo 3.861, ol neno degli aceomi versati nel corso
dell'esercizio, Inoltre, sono 1scnitti debiti per nilenule d'acconto efletivate ¢ non
ancora versate pari a Furo 22.724, ohire ad IVA per Eura 8993,

Non sono presenti debili assistil da garanzie reali ¢ debatn & durata residua
superiore a dodici mesi efo ¢ingue anni (vedi prospelia)

La ripartizione dei Debiti al 31.12.2006 secondo area geografica ¢ riportata nella
mbelln seguente.

Debi porArea Viforniterd  Vicontrollate  Wieollegate  Vieomrolanu Wialr Torale
Iaba T1.525 44,881 118,208
Tobaka T.528 4681 116 0G
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Descrizione MH2zo08 MH22005

Depositi bancar @ postall 208 630 1080844
Dienano & altrl walon in cassa bt i
20T 184 108844
Il saldo rappresenta le dispanibilin liquide ¢ Tesisiensa di numerario ¢ di valor
alla data di chiusura dellesereizio.
D) Ratei ¢ risconti
Soido ol 31122008 Saigo ol 31122008 Vanaziani
75 9,863 {8.988)

Misurane provent € vnen la cul compelens ¢ anlicipata o posticipala nspelioe alla
manifestazione numeraria ¢/o documentale. Questi prescindono dalla data di
pogamento o riscossione dei relativi proventi e oneri, comuni a due o pil esercizi
¢ nipartibili in ragrone del tempo.

Passivita
A) Parrimonin netmo
Saldo al 31122000 Saldo al I1TH L2005 Variarioni
A6 336 102.648 03,388
Desorizions ST 20086 ingremaenti Decremantl 122008
Capale 10,200 200, 000 310 200
Rigarya logale 2040 4144 6,184
Altre (arrobondamenti) {1 4 3
LAl {perdiiin} poviall @ nuove T34 TH.731 86,545
LMiles {possefitn) deadlassncirio A7 BTS B H2 05 0 Tl
Totale 102,948 388,263 B2.4TS 406,336

I eapimle ancinle & cosi compastn,

Arianil@usta Hiimiéra Vialars naminals if Eufé
Adioni Ovdinarie 310.200 1.00
Towale d10.200 1.00

Le poste del patrumeme netto sono cosi distinle secondo Kongioe, la possibilita o
wtilizeaxrione, In distribuibilith ¢ I"avvenuta wtilizzazione ned tre cscrcizi preccdenti

Matura | Daseririong Lotk Paasibilits Cuaka Utilirsariani aff. Nal  Utilierarion af.
ulifizeo I disponibile 3w proc. Pur Ml 3w proc,
coper. Perdite  Per altre ragioni

Capdale MD200 B

Risarva legale 6184 AB 6.184
Rissrve siabudars A& B

Jltrg rigprve 3 ABC 3
LHili [pencide ) portal & nuovo BESHS A D C G 565
Totale 91,781
Dluaba fan dbebbils B T84
Rewidua quola distribuibile B6.588

(") A pisf Blimants di Ahpitals’ B pad chpafurs pordils’ Crpér distiibirions od ass)
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Conto economico

A) Valore delln produzione
Salkdo al 11MZR0ODG Baldo sl M 22005 Winriarinend
883014 8348.822 124,482
Doscriziono MM V2006 MALI00E Variazionl
Ricawi wendibs & prastarion qrr Bl Sy 1 S
Alir ricavi w proventi 5.897 12,426 (7.029)
083.014 BSH.522 124.492
La varinsone & streunmente correlomn o quanto esposto nella prima pane di quesia
relazione.
C) Proventi ¢ oneri finanxiari
Saido al 311272008 Saikio al /122008 Variazioni
A H3E 2380
Descrizione M V006 M 22006 Variazionl
Na padecpanons
Ca croditl lecrittl melle Immobilizzazieni
Do titbol ivcritti il attivo clrootante
Provenh diversi A pracedant &30 1267 3042
(Irbwrwrssi o el ool fingenaziar) {1.083) {431} (852)
U [pardite) su combi
320 836 2380
Imposte sul reddito d esercizio
Saldo ol 31122008 Saldo ol 31122008 Wanazanl
4117 0 200 {48 108}
b b Sabdo ol MMH2006 Saldo al ITH2ZH05 Varkurbond
Imposte cormemt: 41171 90.280 (49.100)
= IRFS 71867 Td 5T 28T
- IRAP 18,204 18343 3861
Imipaiate differits (anticipats)
1.4M #0280 49109

Sure state ientle ke impeste di competenza dell esercnu,

Al sensi del punto 14} dell'art. 2427 del Codice civile si evidenziano e
informazioni richiesie sulla fisealith differita e anticipam:

Fiscalith differita/anticipata

Non € presente hscalita diffenita ¢/o anticipata.



Il presente bilawie, composio da Stale patromonide, Conte seonumive ¢ Nuola
intcgrativa, rappresenta in modo veriticra ¢ cometto la situazione patrimoniale ¢
finanzinria nonché il risulinio economico dell'esercizio e corrisponde olle
nsultanze delle scritture contabili.

31 propune di destinare Putile d'esercizie registiato nel presente bilancio come
riportato nel seguentc prospetto:

utile d'eswrcizio al 31122008 m 1&_
A nisenva legala Eurn 160
A& risanva siracrdinana Eusna
A gividendo Eura
A o FEurn AME

Per il Consiglio di Amministraziong
Mario Schinvon

S E,-\Jmk'ﬂ//
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SIPRE 103 5.P.A.

Sede in ROMA VIA EMANUELE GIANTURCO 11
Capitale saciale £ 310 20 inferamenic vorsalo
Codice Fiscale: DS44044 1003
Iscritta al Regastra delle Imprese di ROMA al . 054404481003
Nr. RF.A. BRR473

Bilanciv al 31 dicembre 2006

Reluzione del Collegio Sindacule

Relazione ai sensi dell™arl. 2429 del Codice Civile

Signon Azionisti della SIPRE 103 5.P.A..

come sapete il Collegio sindacale. cui non € stuta attnbuita Mattivitd di contrelle
contabile. € stato istituite i eccasione della rsformazione della societd m “3.p.A"
avvenula con deliberazione dell'8 Tebbraio 2006, Da quells data sone state avviale le

attivild di vontrolle ¢ veriliva.

In particolare, nel periodo di winc;
Abbramo vigilaiwe sull®esservanza della legge e dell’atio costitutive ¢ sul nspello
dei prinipi di cormella smministrazione,
Abbramo partecipate alle assemblee dei s ed alle nuniom del Consiglio di
Ammimisirazione, svoltesi el nspetio delle nomme  statutane, legiskative e
regolumentan ¢he me diseiplivano il [unzionamento ¢ per le quall possiamoe
ragimevelmente assiourare che be azom deliberate sono conlormu alla legge ed

allo stalule socile ¢ non sone manifestamente  imprudenti, azzardaie, n
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potenziale conllitio di inleresse o Wwh da comprometlere Pintegrita  del
palrimuonig

Abbiamo rilevaio che sono i corso le mevessane allivitd per consentire alla
socield di addivemre all“sleguamento alle nonme i legge specilicamenie
applicabili, n particolare i tema di grivacy ¢ sicuresza sul kavoro;

Medianie |"oltenimento di informazion dai responsabili delle nspeitive funzon
e dall’esame della documentazione rasmessaci, abbiamo valulato e vigilalo
sull"adeguatezza del sistema amministrativo ¢ contabile nonche sull"alTidabilick
i yuest ultime a mppresentane correltamente i Gl di gestione e sul sue congrele

lunzimumento, € a tale nguardo non abbiame osservazion partivelan da nferire.

In sede di approvazcne del progeiio di bilancio stame stall informati sull amdamento
della gestione sociale ¢ sulla sua prevedibile evoluzione, ¢ nun sono stale rscontnile

unumslie.

Non sono pervenute al Collegio Sindaszile denunce a1 sensi dell"articolo 2408 Codice
Civile ¢ non sone pervenuti esposti; inolire, 1l Collegio Smdacale non ba rlasciate
pareri ai sensi di legge. se non in sede di conleromento, @l apposila socita di
revisione, dell" meanco per attivith di controllo contabile per gh esercia 2006, 2007
e 2008,

Abbramu esamimate il bilancio d'esercizi chiuso al 3171272000, m mente al guale
evidenaame che gh amminstrsion, nell redagaone dello stesso, on lanne derogate
alle nomme di legge.

Lo stato patrimoniale evidenzia un risultato d'esercizio positive per Euro 3.384 ¢ si

risssume nei seguenti valon:
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STATO PATRIMONIALE

Immuobilizzmioni immateriali T 414
Immohilizeazioni moeriali Ko 194315
Immobilizzazioni finanzinrie Euro 1223
Creditl non immabilizeari Ewo 259,950
Disponibilitd liquide Euore 207,184
Rated ¢ Riseonti anivi [ aTs
TOTALE ATTIVO Euro 627604
Patrimonio Netto Euro 406,336
T.E.R. Euro 15.596
Debiti Euro 202372
Ratei ¢ Risconli passivi Euro 0
TUTALE PASSIVITA + NETTO Euro 627,604
1l conto economico presenta, in sinlesi, | seguenti valon:
CONTO ECONOMICO
Yalore della Produzione Eurn 083014
Cosii della Produzione Euro (942.294)
Proventi ed oneri finanzinri Furo 3.226
Proventi ed oner strordinard Furn 609
Risulrarn prima delle impaste | Eura 44.555
Impaste earrenti Furo [4I.I'ﬁ'
Impaste differie Furn ]
Risultata nerta dell'esereizio | Enrs 31384
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In mente an cnten di valutazione del patnmomoe sociale seguiti

dagh amministraton, attesbiamo che gl stessi sono conformi a quanto disposto

dall'art. 2426 del Codice Civile ¢ osserviamo quanto segue:

Le immobilizzaziond materiali sono iscritte al costo di acquisto,
comprensive  degli onen  di diretta  impulazione, dedolto
l'ammortamento per quelle di durata limitata nel tempo; non sono stale
apportate svalutazioni ulterion nispetlo a quelle previste dai piani di

ammortamento. Non vi sono costi di manutenzione capitaluczati.

Le immobilizzazioni immoteriali sono iscntte al costo di acquisto od
ammortizzate in relamone alla residua uhilita. | cosfi of impianto e oi
ampliomento hanno subité néll'esercizio un incremento lordo pan a
Euro 16305, Alla luce dei controlli effettuati ¢ dei chianimenti nicevuti,
g1 condivide ¢ approva liscrioone di gQuesti cost tra e
immobiluzzazion immatenali.

Gli ammortamenti delle immobilizzazioni materiali ¢ immaterioli sono
calcolati in base a piani che tengono conto della prevedibile durata ¢
mtensita dell'utilizzo future dei ben,

| crediti sono esposti in base al presumibile valore di realizzo, senza

rettifiche o accantonamenti al fondo svalutazione.
Le disponibilita liguide sono iscritte al valore nominale o numerano.
| dfediri sono iscntti al valore nominale.

| ratei ¢ risconti iscritti in bilancio rappresentano effetivamente quote
di costi 0 ncavi che sono stati calcolati nel nspette del principio di

competenza,
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In base agli elementi in nostro possesso, Vi possiama confermare che non s
sono verificntl easi eccerionali che imponessern In disapplicazione di singnle
norme di legge in ordine alla mppreseninzione veritiern e eorrena del hiloneio
(or. 2423, 4% comma, c.c.) o in ordine of eriter] di valmazione (ar. 2423-his,

ultima comma, e.2.).

In merito a quamta previsio dall'am. 2403 ce, si precisa che 11 Collegin
Sindncale ha effermuao nel corso del 2006 | prescrinl comralli periodicd
constinndo |'esistenza di una efMiciente organizzazione comabile, I"osservanza
dell'nno costinmivo e delln legge ed una regolare renuin della comnhbilin,

Esprimiamo, peronta, parere favorevole aoll'approvazione del hiloncio
dell’esercizin chivso al 31 dicembre 2006 ed nlln proposm dell*organo
amministrative in merito alla destinazione dell’wile d*esercizio.

Roma, addl 21 marrza 2007

IL COLLEGIO SINDACALE

P.I. Vinorio Gincomello (Presidente)

Dr. Gion Mareo Commiteri (Sindneo effenivo)

Dr. Eugenio Ruggiero (Sindoco effenivo)
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AUREA

revisiong

Relazione delln socleth di revisione
ai sensi dell’art. 2409 = ter del Codice Civile

All’ Assemblea dei Soci della
SIPRE 103 S p A

Abbiame sveliw la revisione contabile Jdel bilancio della SIPRE 103 5.p.A. al 3] dicembre
2006. La responsabilih della redazione del bilancio compete agli amministratori della

Socied. B' nostra la responsabilidh del gludlzio professionale espresso sul bilancio e basaio
sulla revisions comabile.

Il nostrs caame & staln svolin sccondo gli statuiti principi di revisione contabile. In
conformitd s predetti pancipi, la revisione ¢ stata pianificata ¢ svolia al fine di acquisire
ogni clemento necessano per accertare ¢ il bilanco d'ciercizo sia vinato da ermon
sigmilcativi ¢ se msult, oel svo complesso, attendibile. Il procedirmento di revisione
comprende 1"esame, sulla base di veriliche a campione. degli elementi pmhuvl A SuppoTie
dei waldi ¢ delle informazioni cootenuti nel bilancio. nonché valulazione
dell’ adegumezza e della comenezza del criteri comabill milizzmi e della rl;iumdm
delle stime efferume daghl Amministratord. Ritenlomo che il lavoro svolin fomnisea tnn
rgioncvale hase per |'espressions del nostra gindizio professionale.

Lo staln patrimaniale ¢ il conla cconomica presentano 8 fini comparativi § valor
dell’esercizio precedente. Per il giodimo sl hilancio dell’esercizio precedente s fa
riferimento alla nostra relarkone emessa in data 26 aprile 20060,

3 A muuv givdizio, il sopramenzionate bilancio nel swo complesso & stato redatio con
chinrezza ¢ rappresenta in modo veritiero e cometio la sitsazione patrimoniale ¢ Manziria 2
ed il risulaie economico della SIPRE 103 Sp.A. per I'esercizio chiuso al 31 dicembre
2006, In conformith alle norme che disciplinano il bilancio d°esercizio.

Udine, 2 aprile 2007

|
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